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Emirdag  Meslek  Yiiksekokulu,  Yiksekogretim  Akademik
Degerlendirme ve Kalite Gelistirme Yonetmeligi kapsaminda hazirlanan,
Yiiksekogretim Kurumlarinda
Akademik Degerlendirme ve Kalite Gelistirme Rehberinde belirtilen hususlar ile
Universitemiz Akademik Degerlendirme ve Kalite Gelistirme yonergesi dikkate
alinarak 2021 yil1 Birim Faaliyet Raporu hazirlanmistir.

Universitemizin gelecege yonelik planlarinin mevecut duruma dayali
yapilabilmesi icin Akademik Degerlendirme ve Kalite Gelistirme Rehberi
dogrultusunda Meslek Yiiksekokulumuzun firsat ve tehditler ile okulumuzun
giiclii ve zayif yonleri de ortaya cikmistir. Oz degerlendirme siireci ile ayni
zamanda performans sonuglar1 ortaya konulmus, iyilestirmeye acik alanlar tespit
edilmistir.

Meslek Yiiksekokulumuzun stratejik planlama ¢aligmalarinda 6nemli
bir adimi olan kurumsal degerlendirme siireci, 6z degerlendirme siireci ile
basarilmistir. Birimimizin 6z degerlendirme siirecinde kalite hedeflerini de
ortaya koyarak, kalite kiiltiirliniin olusmasinda, calisanlar, 6grenciler, ¢evre ve
toplum unsurlarini ayrilmaz bir biitiin olarak degerlendirerek 6nemli bir yol kat

etmislerdir.

Prof. Dr. Mustafa Kemal YILDIZ

Emirdag MYO Miidiirii
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1. GENEL BiLGILER
1.1. MiISYON VE ViZYON

Evrensel degerler 151g1nda bilim, teknoloji ve sanat birikiminden yararlanarak
ilkenin gelecegi icin istiin nitelikli arastirma, egitim ve hizmet alanindaki iiretimini
toplum yararina sunmay1 gorev edinmis, mesleki egitim- 6gretim, alaninda ¢alisma,
bilimsel arastirma tizerine yogunlagsmis Yiiksekokul 6grencilerini; Atatiirk inkilaplari
ve ilkeleri dogrultusunda; hiir ve bilimsel diisiince giicline, genis bir diinya goriisiine
sahip, insan haklaria saygili; beden zihin, ahlak ve duygu bakimindan saglikli olarak
gelismis, ilgi ve yetenekleri yoniinde yurt kalkinmasma ve ihtiyaclarina cevap
verecek, ayn1 zamanda kendi ge¢cim ve mutlulugunu saglayacak bir meslegin bilgi,
beceri, davranis ve genel kiiltiiriine sahip vatandaslar olarak yetistirmektir. Ulkemizin
egitilmis isgiictine katkida bulunacak programlar uygulayarak, ¢agdas uygarligin
uretken, yaratict ve seckin bir ortagi haline gelmesini saglamaktir. Afyon Kocatepe
Universitesi Emirdag Meslek Yiiksekokulu olarak kaliteli mesleki beceri
kazandirmak, bilgi ve teknoloji liretmek, evrensel ve cagdas gelismeye katkida
bulunmaktir.

Teknolojik imkanlarla donatilmis, ¢agdas ve bilimsel tiim gelismeleri
caligmalarina yansitan, iginde uzman, yaratict ve yetenekli, kaynaklar1 en iyi sekilde
kullanarak; Diinya standartlarinda kaliteli yiiksekogretim saglayan, Arastirma-
gelistirme ¢alismalar1 yapan ve bilgi iireten, Topluma hizmeti temel gorevleri arasinda
sayan, Bilgi toplumunun olusmasinda hizmet eden, Tiirkiye Cumhuriyetinin laik ve
sosyal devleti niteliklerine sahip ¢ikan, Vatanini, Milletini ve tiim insanlar1 seven
bireyler yetistiren, Kurulu bulundugu bdlgede lokomotif gii¢ sergileyen, Toplumun

her kesiminde saygi duyulan, bir Meslek Yiiksekokulu olmaktir.
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1.2. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Yiksekokulu Miduri

Mudir Yardimcisi

Mudir Yardimcisi

Dig Ticaret Bol. Bagkani
Mimarlik ve Sehir PI. Bol. Bas. V.
Muhasebe ve Vergi Bol. Bas. V.
insaat Bol. Baskan V.

Bilgisayar Teknolojisi Bol. Bas.V.

Finans Bankacilik ve Sig. Bol. Bas. V.

Otel, Lokanta ve ikram Hiz. Bol. Bas. V.

Veterinerlik Bolim Baskan V.

Meslek Yiiksekokulu Sekreteri

Prof. Dr. Mustafa Kemal YILDIZ
Dr. Ogr. Uyesi Akif ABDULLAH
Ogr. Gor. Zafer KARDES

Dr. Ogr. Uyesi Akif ABDULLAH
Ogr. Gor. Yasin KESERBAS

Ogr. Gér. Burcu HURMA

Ogr. Gor. Yunus Ahmet MUMYAKMAZ
Ogr. Gér. Fatma TOPUZ ERYORUK
Ogr. Goér. Mehmet Alper SEN

Ogr. Goér. Erhan BABAC

Ogr. Gér. Mehmet Ali ERFIDAN

Turgut KIRCA
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BIRIME ILiSKIN BILGILER

1.3.1. Tletisim Bilgileri
Tablo 1: iletisim Bilgileri

(Unvani) Ad1 ve Soyadi Gorev Unvani Is Telefonu E-Posta
Prof. Dr. Mustafa Kemal YILDIZ Miidiir 2183600 myildiz@aku.edu.tr
Dr. Ogr. Uyesi Akif ABDULLAH|  Miidiir Yardimcisi 2183601 aabdullah@aku.edu.tr
Ogr. Gor. Zafer KARDES Midiir Yardimeist 2183625 zkardes@aku.edu.tr
Turgut KIRCA MYO Sekreteri 2183603 tkirca@aku.edu.tr
Birim Web Adresi

https://emirdagmyo.aku.edu.tr
Birim Mail Adresi

emirdmyo@aku.edu.tr

Birim Santral Telefon Numarasi
0272 218 3621

Birim Adresi

Yeni Mah. Sehit P. Ust. Halil Durmaz Cad. No:31 Emirdag/Afyonkarahisar
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1.3.2. Tarihsel Gelisim

Emirdag Meslek Yiiksekokulu, 1993-1994 6gretim yilinda Hali Kilim ve Makine
Resim Konstriiksiyon Boliimleri ile ara eleman yetistirmek igin egitim ve Ogretime
baslamistir. Bugiine kadar Isletme (N.O.-1.0.), Harita Kadastro (N.O.-1.0.), Aricilik,
Hayvan Yetistiriciligi ve Saghigi (N.O.), insaat (N.O.), Muhasebe (N.O.-1.0.), Bilgisayar
Teknolojisi ve Programlama (N.O.-1.0.), Dis Ticaret (N.O.), Bankacilik ve Sigortacilik
(N.O.-1.0.) boliimleri agilmistir. Zamanla, Hali Kilim Dinar MYO ile Makine Resim
Konstriiksiyon Bolvadin MYO ile birlestirilmistir. Insaat, Aricilik ile Hayvan Yetistiriciligi
ve Saghg boliimleri ise kapanmustir. Isletme Yonetimi Boliimii ise 2016-2017 egitim
ogretim yilindan itibaren &grenci gelmediginden oOgrenci alimi YOK tarafindan
durdurulmustur. Ayrica 2017-2018 egitim 6gretim yilindan itibaren de Dis Ticaret ile Yap1
Denetimi (1.0.) programlarina égrenci alimi1 YOK tarafindan durdurulmustur. 2018-2019
egitim-6gretim yilinda Yap: Denetimi (N.O.) ve Bankacilik ve Sigortacilik (1.0.)
Programina ogrenci alimi YOK tarafindan durdurulmustur. 2019-2020 egitim-dgretim
yilinda Yapt Denetimi (N.O.), Otel, Lokanta ve Ikram Hizmetleri Boliimii Asgilik
Programina (1.0.) 6grenci alinmigtir. 2020-2021 egitim-6gretim yilinda Laborant ve
Veteriner Saglik programina (1.0.) dgrenci alimmustir. Ayrica 2020-2021 egitim-6gretim
yilinda Muhasebe ve Vergi Uygulamalari Béliimiine &grenci almi YOK tarafindan

durdurulmustur.

Halen; Bilgisayar Programciligi (N.O.), Harita ve Kadastro (N.O.-1.0.), Yap
Denetimi (N.O.), Bankacilik ve Sigortaciik (N.O.), Ascilik (N.O.-1.0.), Laborant ve
Veteriner Saglik (N.O.-1.0.) béliimleri ile egitime devam etmektedir. 2010 yilinda Cocuk
Gelisimi (N.O.), Turizm ve Otel Isletmeciligi (N.O.) de agilmus olup, yeterli sayida 6gretim
eleman1 olmadigindan 6grenci alinmamistir. Aralik 2021 itibariyle toplam 802 dgrencimiz

mevcuttur.
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1.3.3. Orgiit Yapisi

MYO Midiri

. Bankacikve | Bigisayar | yotrinencve [ Oteokentlic |~ Hartave
i Madir Siortacilk ) Programal Sagli e Kadastro

s Tt Balim ) Bolim . olimi | Bl

Bagkanigl §  Bashanl Bolim X iy | Bagerl

Yapi Denetimi
Bdliim
Bagkanlig

Yonetim Kurulu

MYO Sekreteri

Orencilgleri Tahakkuk Ozl Birimler Hizmetliler

Meslek Yiiksekokulumuz organizasyon semasina ve organizasyon yapisiyla ilgili
bilgiler belirtilmistir
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Tablo 2: Meslek Yiiksekokulu Komisyonlari

Komisyonun Adi Komisyon Uyeleri

IAkademik Tesvik Bagkan Prof. Dr. Mustafa Kemal Yildiz
Uye Dr. Ogr. Uyesi Akif ABDULLAH Uye Ogr. Gér. Dr. Erhan Babag

Muafiyet ve intibak Bagkan Dr. Ogr. Uyesi Akif ABDULLAH

Uye Ogr. Gor. Ferhat UYGUN  Uye Ogr. Gor. Ayhan CETIN  Uye Ogr. Gor. Burcu HURMA

'Yatay Gegis Bagskan Ogr. Gér. Zafer KARDES

Uye Ogr. Gor. Ferhat UYGUN  Uye Ogr. Gor. Ayhan CETIN  Uye Ogr. Gor. Burcu HURMA

Staj Baskan Dr. Ogr. Uyesi Akif ABDULLAH
Uye Ogr. Gér. Yasin KESERBAS Uye Ogr. Gér. Dr. Erhan BABAC
Uye Ogr. Gor. Mehmet Aper SEN Uye Ogr. Gor. Mehmet Ali ERFIDAN

Uye Ogr. Gor. Fatma TOPUZ ERYURUK Uye Ogr. Gor. Yunus Ahmet MUMYAKMAZ

Mezuniyet Baskan Ogr. Gor. Zafer KARDES
Uye Ogr. Gér. Yasin KESERBAS Uye Ogr. Gor. Dr. Erhan BABAC
Uye Ogr. Gor. Mehmet Aper SEN Uye Ogr. Gor. Mehmet Ali ERFIDAN

Uye Ogr. Gor. Fatma TOPUZ ERYURUK Uye Ogr. Goér. Yunus Ahmet MUMYAKMAZ

Meslek Yiiksekokulumuz komisyonlara iliskin bilgiler dikkate alinarak doldurulmustur.
Meslek Yiiksekokulumuz da bulunan boéliimlerle ilgili aciklamalara yer
verilmistir.

a) Finans Bankacilik ve Sig. Boliimii Bankacilik ve Sigortaciik Prg)

Bankacilik ve Sigortacilik Programi, Afyon Kocatepe Universitesi Emirdag Meslek
Yiiksekokulu Finans Bankacilik Ve Sigortacilik Boliimii biinyesinde 2009 yilinda
kurulmustur. Bankacilik ve Sigortacilik programinda kadrolu olarak gorev yapan 3
Ogretim gorevlisi bulunmaktadir. Bankacilik ve Sigortacilik programinin egitim ve
ogretim siiresi 2 (iki) yildir. Bankacilik ve Sigortacilik Programinda Normal Ogretim
(NO) olarak bir adet aktif érgiin 6gretim programi bulunmaktadir. ikinci Ogretim (10)
2017 yilinda kapanmistir. 2021 yili itibariyle 96 6grenci egitim gormektedir. Bankacilik
ve Sigortacilik programi Emirdag Meslek Yiiksekokuluna ait olan Emirdag Aziziye
Kiilliyesi’nde yer almaktadir.

b) Bilgisayar Teknolojileri Boliimii (Bilgisayar Programcihig1 Prg)

Bilgisayar Programciligi Programi, Afyon Kocatepe Universitesi Emirdag Meslek
Yiiksekokulu Bilgisayar Teknolojileri Bolimii biinyesinde kurulmustur. Bilgisayar
Programciligt Programinda kadrolu olarak goérev yapan 2 Ogretim gorevlisi
bulunmaktadir. Bilgisayar Programciligi programinin egitim ve &gretim stiresi 2 (iki)
yildir. Bilgisayar Programciligi Programinda Normal Ogretim (NO) programi
bulunmaktadir. Bu programda o6grenci alimma 2009-2010 egitim 6gretim yilinda
baglanmig olup, program ilk mezunlarmi 2011-2012 egitim-0gretim yilinda
vermistir.2021 yili itibariyle 98 6grencimiz egitim gérmektedir. Bilgisayar Programciligi
programi Emirdag Meslek Yiiksekokuluna ait olan Emirdag Aziziye Kiilliyesi’nde yer
almaktadir.

¢) insaat Boliimii (Yap1 Denetim Prg)

Yapt Denetimi Programi, Afyon Kocatepe Universitesi Emirdag Meslek
Yiiksekokulu Insaat Boliimii biinyesinde kurulmustur. Yap1 Denetim programinda normal
ogretimi 2010 yilinda ikinci 6gretimi ise 2012 yilinda acilmistir. Bolimiimiiz suan
normal ogretim seklinde devam etmektedir. Emirdag Meslek Yiiksekokulu Yap1
Denetimi Programinda aktif olarak gorev yapan 3 ¢gretim elemani bulunmaktadir. Yap1
Denetimi Programinin egitim ve Ogretim siiresi 2 (iki) yildir. 2021 yili itibariyle 56
Ogrencimiz  egitim gormektedir. Yapr Denetimi Programi Emirdag Meslek
Yiiksekokuluna ait olan Emirdag Aziziye Kiilliyesi’nde yer almaktadir.
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d) Mimarhk ve Sehir planlama Boliimii (Harita ve Kadastro Prg)

Harita ve Kadastro Progranmi, Afyon Kocatepe Universitesi Emirdag Meslek
Yiiksekokulu Mimarlik ve Sehir Planlaman Boliimii biinyesinde kurulmustur. Harita ve
Kadastro Programinda kadrolu olarak goérev yapan 3 6gretim gorevlisi bulunmaktadir.
Harita ve Kadastro Programinin egitim ve 6gretim siiresi 2 (iki) yildir. Harita ve Kadastro
Programinda Normal Ogretim (NO) ve Ikinci Ogretim (I0) olmak iizere iki adet drgiin
ogretim programi bulunmaktadir. 2021 yili itibariyle NO 107 10 84 toplamda 191
Ogrencimiz egitim gormektedir. Harita ve Kadastro Programi Emirdag Meslek
Yiiksekokuluna ait olan Emirdag Aziziye Kiilliyesi’nde yer almaktadir.

e) Otel Lokanta ve ikram Hiz. Béliimii (Ascihk Prg)

Ascilik Programi, 2017 yilinda Resmi Gazetede yayimlanan kararla kurulan
Afyon Kocatepe Universitesi Emirdag Meslek Yiiksekokulu Otel, Lokanta ve Ikram
Hizmetleri Boliimii blinyesinde kurulmustur. Ascilik Programinda kadrolu olarak gorev
yapan 1 doktor 6gretim liyesi, 1 o6gretim gorevlisi doktor ve 2 6gretim gorevlisi olmak
iizere toplamda 4 6gretim elemani bulunmaktadir. Ascilik programinin egitim ve §gretim
siiresi 2 (iki) yildir. As¢ilik Programinda Normal Ogretim (NO) ve Ikinci Ogretim (10)
olmak iizere iki adet Orgiin 6gretim programi bulunmaktadir. Bu programda 6grenci
alimina 2018-2019 egitim dgretim yilinda baglanmis olup, program ilk mezunlarini 2019-
2020 egitim-6gretim yilinda vermistir. 2021 yil1 itibariyle NO 88 10 82 toplamda 170
Ogrencimiz egitim gormektedir. As¢ilik programi Emirdag Meslek Yiiksekokuluna ait
olan Emirdag Aziziye Kiilliyesi’nde yer almaktadir.

f) Veterinerlik Boliimii (Laborant Veteriner ve Sag. Prg)

Laborant Veteriner ve sagligi Programi, 2019 yilinda Resmi Gazetede yayimlanan
kararla kurulan Afyon Kocatepe Universitesi Emirdag Meslek Yiiksekokulu Veterinerlik
Boliimii biinyesinde kurulmustur. Laborant Veteriner ve sagligi Programinda kadrolu
olarak gorev yapan 2 doktor 6gretim liyesi, 2 0gretim gorevlisi olmak iizere toplamda 4
Ogretim eleman1 bulunmaktadir. Laborant Veteriner ve sagligi Programinin egitim ve
ogretim siiresi 2 (iki) yildir. Laborant Veteriner ve sagligi Programinda Normal Ogretim
(NO) ve Ikinci Ogretim (I0) olmak iizere iki adet o6rgiin Ogretim programi
bulunmaktadir. Bu programda o6grenci alimma 2019-2020 egitim Ogretim yilinda
baslanmis olup program ilk mezunlarini 2020-2021 egitim-6gretim yilinda vermistir.
2021 yili itibariyle NO 99 10 79 toplamda 178 dgrencimiz egitim gérmektedir. Laborant
Veteriner ve sagligi Programi Emirdag Meslek Yiiksekokuluna ait olan Emirdag Aziziye
Kiilliyesi’nde yer almaktadir.

Tablo 3: Boliilm Yonetimleri

a) Finans Bankacilik ve Sig. Boliimii (Bankacilik ve Sigortacilik Prg).

(Unvani) Ad1 ve Soyadi Gorev Unvani Is Telefonu E-Posta
Ogr.Grv.Mehmet Alper Sen Boliim Baskanti 218 3614 masen@aku.edu.tr
Ogr.Grv. Mehmet Mecek Uye 218 3613 mmecek@aku.edu.tr
Ogr.Grv.Erdal Ergiin Uye 218 3619 ergun@aku.edu.tr

b) Bilgisayar Teknolojileri Boliimii (Bilgisayar Programciligi Prg)

(Unvani) Ad1 ve Soyadi Gorev Unvam Is Telefonu E-Posta
Ogr. Gor. Fatma TOPUZ ERYURUK Boliim Bagkani 2183615 ftopuze@aku.edu.tr
Ogr. Gor. Esra Ayca GUZELDERELI YILMAZ Uye 218 3602 eguzeldereli@aku.edu.tr
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¢) insaat Boliimii (Yap1 Denetim Prg)

(Unvam) Ad1 ve Soyadi Gorev Unvam Is Telefonu E-Posta
Ogr Gor Y. Ahmet MUMYAKMAZ Boliim Baskani 218 3627 yamumyakmaz@aku.edu.tr
Ogr. Gor. Ayfer ELMACI Uye 218 3608 aelmaci@aku.edu.tr
Ogr. Gor. Ferhat UYGUN Uye 218 3616 fuygun@aku.edu.tr
d) Mimarhk ve Sehir planlama Boliimii (Harita ve Kadastro Prg)
(Unvani) Adi ve Soyadi Gorev Unvami Is Telefonu E-Posta
Ogr. Grv. Yasin KESERBAS Bo6liim Baskani 218 3626 ykeserbas@aku.edu.tr
Ogr Grv. Ayhan CETIN Uye 218 3609 acetin@aku.edu.tr
Ogr. Grv. Abdullah TAYTAK Uye 218 3627 ataytak@aku.edu.tr
e) Otel Lokanta ve Ikram Hiz. Béliimii (Ascilik Prg)
(Unvani) Adi ve Soyadi Gorev Unvani is Telefonu E-Posta
Ogr. Grv. Dr. Erhan BABAC Boliim Baskani 218 3614 ebabac@aku.edu.tr
Ogr. Gor. Hiilya MUTLU Uye 218 3612 hmutlu@aku.edu.tr
Ogr. Gor Osman KAZANCI Uye 218 3614 okazanci@aku.edu.tr
f) Veterinerlik Boliimii (Laborant Veteriner ve Sag. Prg)
(Unvani) Adi ve Soyadi Gorev Unvani is Telefonu [E-Posta
Ogr. Gor. Mehmet Ali ERFIDAN Boliim Baskam 218 3636 maerfidan@aku.edu.tr
Dr. Ogr. Uyesi Ebubekir YAZICI Uye 2183636 eyazici@aku.edu.tr
Ogr. Gor. Betiil SENSOZ Uye 218 3608 bsensoz@aku.edu.tr

Meslek Yiiksekokulumuz boliim yonetimi ile ilgili bilgilere yer verilmistir.
Tablo 4: B6liim Komisyon Bilgileri
a) Finans Bankacilik ve Sig. Boliimii (Bankacilik ve Sigortacilik Prg)

Komisyonun Adi | Komisyon Uyeleri

Yatay Gegis !Ogr.Grv.Mehmet Alper Sen (Baskan) Ogr.Grv. Mehmet Mecek (Uye) Ogr.Grv.Erdal Ergiin (Uye)
Dikey Gegis !Ogr.Grv.Mehmet Alper Sen (Baskan) Ogr.Grv. Mehmet Mecek (Uye) Ogr.Grv.Erdal Ergiin (Uye)
Mezuniyet :(")gr.GrV.Mehmet Alper Sen (Baskan) Ogr.Grv. Mehmet Mecek (Uye) Ogr.Grv.Erdal Ergiin (Uye)

Staj :Ogr.Grv.Mehmet Alper Sen (Baskan) Ogr.Grv. Mehmet Mecek (Uye) Ogr.Grv.Erdal Ergiin (Uye)

Muafiyet ve Intibak iOgr.Grv.Mehmet Alper Sen (Baskan) Ogr.Grv. Mehmet Mecek (Uye) Ogr.Grv.Erdal Ergiin (Uye)

b) Bilgisayar Teknolojileri Boliimii (Bilgisayar Programciligi Prg)

Komisyonun Adi | Komisyon Uyeleri

Yatay Gegis !Ogr. Gor. Fatma TOPUZ ERYURUK (Baskan) Ogr. Gor. Esra Ayca GUZELDERELI YILMAZ (Uye)
Dikey Gegis Ogr. Gor. Fatma TOPUZ ERYURUK (Baskan) Ogr. Gér. Esra Ayga GUZELDERELI YILMAZ (Uye)
Mezuniyet :Ogr. Gor. Fatma TOPUZ ERYURUK (Bagkan) Ogr. Gor. Esra Ayga GUZELDERELI YILMAZ (Uye)

Staj :Ogr. Gor. Fatma TOPUZ ERYURUK (Bagkan) Ogr. Gor. Esra Ayga GUZELDERELI YILMAZ (Uye)

Muafiyet ve Intibak {Ogr. Gor. Fatma TOPUZ ERYURUK (Baskan) Ogr. Gér. Esra Ayga GUZELDERELI YILMAZ (Uye)

¢) Insaat Béliimii (Yap1 Denetim Prg)

Komisyonun Adi | Komisyon Uyeleri
Yatay Gegis !(")gr Gor. Yunus Ahmet MUMYAKMAZ (Bas.) Ogr. Gér. Ayfer ELMACI (Uye) Ogr. Gor. Ferhat UYGUN (Uye)
Dikey Gegis [Ogr Gor. Yunus Ahmet MUMY AKMAZ (Bas.) Ogr. Gor. Ayfer ELMACI (Uye) Ogr. Gor. Ferhat UYGUN (Uye)
Mezuniyet :Ogr Gor. Yunus Ahmet MUMYAKMAZ (Bas.) Ogr. Gor. Ayfer ELMACI (Uye) Ogr. Gor. Ferhat UYGUN (Uye)
Staj :(")gr Gor. Yunus Ahmet MUMYAKMAZ (Bas.) Ogr. Gér. Ayfer ELMACI (Uye) Ogr. Gor. Ferhat UYGUN (Uye)
Muafiyet ve intibak iOgr Goér. Yunus Ahmet MUMYAKMAZ (Bas.) Ogr. Gér. Ayfer ELMACI (Uye) Ogr. Gor. Ferhat UYGUN (Uye)

d) Mimarlik ve Sehir planlama Boéliimii (Harita ve Kadastro Prg)
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Komisyonun Adi | Komisyon Uyeleri

Yatay Gegis IOgr. Grv. Yasin KESERBAS (Baskan) Ogr Grv. Ayhan CETIN (Uye) Ogr. Grv. Abdullah TAYTAK (Uye)
Dikey Gegis !Ogr. Grv. Yasin KESERBAS (Baskan) Ogr Grv. Ayhan CETIN (Uye) Ogr. Grv. Abdullah TAYTAK (Uye)
Mezuniyet :Ogr. Grv. Yasin KESERBAS (Baskan) Ogr Grv. Ayhan CETIN (Uye) Ogr. Grv. Abdullah TAYTAK (Uye)
Staj :c“)gr. Grv. Yasin KESERBAS (Baskan) Ogr Grv. Ayhan CETIN (Uye) Ogr. Grv. Abdullah TAYTAK (Uye)

Muafiyet ve Intibak iOgr. Grv. Yasin KESERBAS (Baskan) Ogr Grv. Ayhan CETIN (Uye) Ogr. Grv. Abdullah TAYTAK (Uye)

e) Otel Lokanta ve ikram Hiz. Boliimii (As¢ilik Prg)

Komisyonun Adi | Komisyon Uyeleri
Yatay Gegis !Dr. Erhan BABAC (Bagkan) Ogr. Gor. Hiilya MUTLU (Uye) Ogr. Gér. Osman KAZANCI (Uye)
Dikey Gegis !Dr. Erhan BABAC (Bagkan) Ogr. Gor. Hiilya MUTLU (Uye) Ogr. Gér. Osman KAZANCI (Uye)
Mezuniyet 'rDr. Erhan BABAC (Baskan) Ogr. Gor. Hiilya MUTLU (Uye) Ogr. Gér. Osman KAZANCI (Uye)
Staj :Dr. Erhan BABAC (Baskan) Ogr. Gor. Hiilya MUTLU (Uye) Ogr. Gér. Osman KAZANCI (Uye)
Muafiyet ve Intibak iDr. Erhan BABAC (Baskan) Ogr. Gor. Hiillya MUTLU (Uye) Ogr. Gor. Osman KAZANCI (Uye)

f) Veterinerlik Boliimii (Laborant Veteriner ve Sag. Prg)

Komisyonun Ad1 | Komisyon Uyeleri
Yatay Gegis !Ogr. Gor. Betiil SENSOZ (baskan) Dr. Ogr. Uyesi Ebubekir YAZICI (iiye) Ogr. Gor. Mehmet Ali ERFIDAN (iiye)
Dikey Gegis IOgr. Gor. Betiil SENSOZ (baskan) Dr. Ogr. Uyesi Ebubekir YAZICI (iiye) Ogr. Gér. Mehmet Ali ERFIDAN (iiye)
Mezuniyet :Ogr Gor. Betiil SENSOZ (baskan) Dr. Ogr. Uyesi Ebubekir YAZICI (iiye) Ogr. Gor. Mehmet Ali ERFIDAN (iiye)
Staj :()gr. Gor. Betiil SENSOZ (baskan) Dr. Ogr. Uyesi Ebubekir YAZICI (iiye) Ogr. Gor. Mehmet Ali ERFIDAN (iiye)
Muafiyet ve intibak |Ogr. Gor. Betiil SENSOZ (baskan) Dr. Ogr. Uyesi Ebubekir YAZICI (iiye) Ogr. Gor. Mehmet Ali ERFIDAN (iiye)

Meslek Yiiksekokulumuz boliimlerinde yer alan komisyonlarla ilgili bilgilere yer
verilmistir.

1.3.4. Fiziksel Yap1

1.3.4.1. Tasinmazlar

Meslek Yiiksekokulumuzun toplam 48.789.38 m? tasinmazi vardir. 11.847.00 m? nin
Tapusu Okulumuza aittir ve 20 yilligina Adalet Bakanligina bedelsiz olarak verilmistir.
Halen bulundugumuz yerin miilkiyeti Hazineye ait olup, 36.942.38 m*dir.

Tablo 5: Kapali ve A¢ik Alan Bilgileri

Alan Adx 2019 2020 2021
Kapali Alan (m?) 11293 11293 11293
Agik Alan (m?) 37496.38 37496.38 37496.38

Meslek Yiiksekokulumuza tahsisli tiim hizmet alanlar1 3 yillik veriler dikkate
alinarak doldurulmustur.
Tablo 6: Birim Hizmet Alanlar

Alan Adi Say1 Alan (m?) Kullanim Amaci
Egitim 26 4407 m* Egitim
Kiitiiphane 1 56 m? Egitim
Toplant1, Semir ve Konferans Salonu 3 243 m? Egitim
Sosyal Alanlar 1 340 m? Ogrenci Kantini
Kapali Spor Tesisleri 1 510 m? Spor amagli
IAcik Spor Tesisleri 1 707 m? Spor amach
Idari 17 580 m? IAkademik ve idari odalar
Diger 10 5157 m? Atolyeler Eski okul dahil
Toplam 60 12000 m?

Meslek Yiiksekokulumuzun 11.773 m® kapali alani vardir. 3855 m® si Eski
Okulumuza aittir. (Digerleri igerisine eklenmistir.) 3855 Bedelsiz olarak 20 yilligina
Adalet Bakanligina verilmistir.

Tablo 7: Egitim ve Arastirma Alanlar
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el Ogrenci Kapasitesi
Egitim, Uygulama ve 251 ve Tobl
Arastirma Alanlari 0-50 5175 | 76-100 | 101-150 | 151-250 | "o ° opfam

Amfi
Sinif 18 18
Atolye
Diger Egitim Alanlan

Egitim 2 1 3
Laboratuvarlar | Arastirma

Diger 4 1 5
TOPLAM 24 2 26

Tablo, biriminizdeki egitim ve aragtirma alanlari dikkate alinarak doldurulacaktir.
Tablonun altinda tabloyla ilgili agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 8: Akademik Personel ve Idari Personel Hizmet Alanlari

Alan SO Personel Basina

Hizmet Alani Oda Sayisi (m?) D“$ega1;f::150ﬂel Diisen Alan (m?)
Akademik Personel 13 254 m? 0,72 14,11 m’
Calisma Odasi
Idari Personel Calisma 3 66 m> 0,5 13,20 m?
Odasi
Idari Personel Servis 1 3’ m’ 0,5 17,50 m*
Odasi
Toplam 17 355 m? 1,72 44,81 m’

Akademik Personelimiz i¢in ¢alisma odasi yeterli degildir. Idari personel icin

yeterlidir.

Tablo 9: Konferans Salonu ve Toplant1 Salonlarinin Say1 ve Kapasitelerine Gére Dagilimi

Kapasitesi
Salonlar 050 | 5175 | 76-100 | 101-150 | 151250 [ > V€ | Toplam
Konferans Salonu 1 1 2
Toplant1 Salonu 1 1
Toplam 1 1 1 3

Meslek Yiiksekokulumuz da 2021 yili itibariyle 271 kisilik Konferans salonu ile 25
kisilik toplant1 salonu vardir.

Tablo 10: Kiitiiphane Hizmet Alanlar1

Alan Ad1 Say1 Oturma Kapasitesi Alan (m?)
Birim Kiitiiphane Alani 1 20 56 m?
Toplam 1 20 56 m?

Meslek Yiiksekokulumuz da Genel Kiitiiphane vardir. Ogrencilerimize yeterlidir. Icerisinde
yaklagik 4000 basili kitap bulunmaktadir.

Tablo 11: Sosyal Alanlarin Sayi, Alan ve Kapasitelerine Gore Dagilim
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Sosyal Alanlar Say1 Alan (m?) Kapasite
Kafeterya/ Kantin-
Cay 2
- Ocag 2 364 m 400
z
=3
7]
’g Agik Spor Tesisleri 1 707 m?
s Kapali Spor Tesisleri 1 510 m? 180
)
PO
)g:n E IAcik Otopark 3 721 m? 60
/A <
Toplam 6 2302 m’ 640

Meslek Yiiksekokulumuz da 400 kisilik Ogrenci kantini, Personele ait cay ocagl, 1
kapali basket ve voleybol sahasi, 1 agik voleybol sahasi, 1 agik basketbol sahasi ile 60

Araclik acik oto park vardir.

Tablo 12: Diger Hizmet Alanlar

Alan Adx Say1 Alan (m?)
IArsiv, Depo, Ambar vb. 3 185 m?
Mescit 2 21 m?
Atolye 1 127 m?
Toplam 6 333 m’
1.3.4.2. Tasmirlar
Tablo 13: Tasinir Malzeme Say1 ve Tutarlari
2019 2020 2021
s Say1 Tutar Say1 Tutar Say1 Tutar
Tesis, Makine ve Cihazlar 153 49.373.94 176 194.406.84 176 194.406.84
Tagitlar 9 3.552.92 9 3.552.92 9 3.552.92
Demirbaslar 2654 889.041.71 2711  [930.583.54] 2736  [955.005.28

Meslek Yiiksekokulumuz Tasmir Kayit ve Yonetim Sistemi verilerine gore 3
yillik veriler dikkate alinarak doldurulmustur.

Tablo 14: Tasit Sayilar1 ve Tutarlar

Cinei 2019 2020 2021
Lol Il Say1 Tutar Say1 Tutar Say1 Tutar
Bisiklet 9 3.552.92 9 3.552.92 9 3.552.92
Toplam 9 3.552.92 9 3.552.92 9 3.552.92
Meslek Yiiksekokulumuz da tasit olarak 9 adet bisiklet vardir.
Tablo 15: Tasmirlarin Etkin Kullanim Orani
2019 2020 2021
%100 %100 %100

Meslek Yiiksekokulumuz taginirlarin etkin kullanim oranina (%) lik oranina gore

doldurulmustur
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1.3.5. Bilgi Kaynaklar1 ve Teknolojik Kaynaklar
Tablo 16: Teknolojik Cihazlar

Teknolojik Kaynak Adi I 2019 I 2020 | 2021
Masaiistti Bilgisayar ! 169 ! 179 ! 182
Diziistii Bilgisayar | 9 | 10 | 11
Projeksiyon | 20 | 21 | 21
Yazici | 17 | 14 | 16
Fotokopi Makinesi ! 3 ! 3 ! 3
Tarayici | 1 | 1 | 1
Faks | 1 | 1 | 1
Tepegdz | 1 | 1 | 1
Barkot Okuyucu ! 1 ! 1 ! 1
Bask1 Makinesi | 1 | 1 | 1
Fotograf Makinesi | 1 | 1 | 1
Kamera | 23 | 23 | 26
Televizyon ! 2 ! 2 ! 2
Toplam | 249 i 258 i 267

Yukarida yer alan tabloda biriminiz teknolojik cihazlar1 Tasinir Kayit ve
Yonetim Sistemi verilerine gore 3 yillik veriler dikkate alinarak doldurulacaktir.
Tablonun altinda tabloyla ilgili agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir

Tablo 17: Birim Tarafindan Kullanilan Programlar/Yazilimlar ve Kullanim Amaglari

Program/Yazilm Adi Kullanim Amaci
IKBHY'S Personel Harcamalari
TKYS Tasinir Kayit
IMYS Tiim Odeme ve Satin alma
EKDERS Ogr. Elemanlar1 nin ders verme ve fazla mesai girdisi
IAKU PER Personel Izin ve Rapor takibi
GLOBAL Biitce Harcama Girisleri
OBS Ogrenci Isleri Bilgi Sistemi

Tabloda birim tarafindan kullamilan programlar/yazilimlar ile kullanim
amaclarina yer verilecektir. Tablonun altinda tabloyla ilgili agiklama ve
degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 18: Bilgi Kaynaklar1

Bilgi Kaynaginin Adi 2019 2020 2021
Basili Yayinlar 4000 4000 4000
Basili Siireli Yaymlar (Dergiler) - - -
Kitap Ekleri - CD'ler - - -
Elektronik Yayinlar - - -
Toplam 4000 4000 4000

Meslek Yiiksekokulumuz 3 yillik veriler dikkate almarak biriminiz bilgi
kaynaklar1 sayilarina gére doldurulmustur.

1.3.6. insan Kaynaklar
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1.3.6.1.

Akademik Personel

Tablo 19: Akademik Personelin Unvanlari Itibariyla Yillara Gore Dagilimi

Unvan

2019

2020

Prof. Dr.

Dog. Dr.

Dr. Ogr. Uyesi

Ars. Gor. (Ders Veren)

Ars. Gor.

Ogr. Gor. (Ders Veren)

Ogr. Gor.

Ders Veren Ogretim Elemam Toplam

Genel Toplam

21

22

23

Meslek Yiiksekokulumuz Programlarinda 4 Dr. Ogr. Uyesi 19 Ogr. Gér.
Toplam 23 Ogretim elemanimiz vardir.

Tablo 20: Ders Veren Ogretim Elemani Sayilarmin Programlar Itibartyla Dagilimi

Dr. Ogr. 138 Ders |
Program Adi Prof. Dr. | Dog. Dr. Uyesi Veren Ars. [ Veren Ogr.| Toplam
Gor. Gor.
Sosyal Programlar - - 1 - 6 7
Teknik Programlar - - 3 - 13 16
TOPLAM B : 4 y 19 23

Meslek Yiiksekokulumuz sosyal programlarda 1 Dr. Ogr. Uyesi 6 Ogr. Gor. Toplam
7 Ogretim elemani, Teknik programlarda 3 Dr. Ogr. Uyesi 13 Ogr Gor. Olmak iizere 16
Ogretim eleman1 Toplam: 23 Ogretim elemanimiz vardir.

Tablo 21: Ders Veren Ogretim Eleman1 Basina Diisen Ogrenci Sayist

Bilgiler 2019 2020 2021
Ders Veren Ogretim Eleman1 Sayisi 21 22 23
Ogrenci Sayist 702 802 801
Ders Veren Ogretim Elemani1 Basina Diisen Sayist (%) 34 37 35

Meslek Yiiksekokulumuz da son ii¢ yilda ders veren dgretim elemani basina
diisen 6grenci sayist verilerine gore doldurulmustur.
Tablo 22: Akademik Personelin Unvan Itibariyla Calistig1 Programlara Gore Dagilimi

Program Adi Prof. Dr. | Dog. Dr. DI{J.y(zsgir. é:;i gﬁ: Toplam

IAscilik Prg. 1 - 3 4
Bankacilik ve Sig.Prg. 2 2
Muhasebe ve Vergi Uyg 2 2
Dis Ticaret Prg. 1 2 3
Harita ve Kadastro Prg. 3 3
'Yap1 Denetim Prg. 3 3
Laborant ve Vet.Saglik 2 2 4
Bilgisayar Prg. 2 2

Toplam 4 19 23

Meslek Yiiksekokulumuz Programlarinda 4 Dr. Ogr. Uyesi 19 Ogr. Gér.
Toplam 23 Ogretim elemanimiz vardir.

Tablo 23: Diger Kurumlardan/Birimlerden Gorevlendirilen Akademik Personel Bilgileri
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Cahistig1 Program

Unvan

Geldigi Kurum/Birim

Gorevlendirildigi Tarih
Arahgi

Bankacilik ve sgr.

Ogr. Gor. Erdal ERGUN

Bolvadin MYO

13/b-4 20.04.2016

Harita ve Kadastro

Ogr. Gor. Abdullah TAYTAK [Sandikli MYO

13/b-4 21.12.2018

ap1 Denetim

Ogr. Gor. Ayfer ELMACI

Dazkirt MYO

13/b-4 08.09.2016

Meslek Yiiksekokuluma 2547 sayili kanunun 13/b-4 maddesine istinaden

gorevlendirilen akademik personele iligskin bilgilere gore doldurulmustur.

Tablo 24: Diger Kurumlara/Birimlere Gorevlendirilen Akademik Personel Bilgileri

Harita ve kadastro Ogr. Gor. Orhan OZDEMIR  |Sandikli MYO 13/b-4  11.02.2020
'Yap1 Denetim Ogr. Gor. Mustafa KAVAL  [Afyon MYO 13/b-4  09.02.2004
Dis Ticaret Ogr. Gor. Nursen OZGUL Rektorliik 13/b-4  20.03.2014
Ascilik Dr. Ogr. Uyesi Seda YALCIN |Afyon MYO 13/b-4  18.04.2019
Ascilik Ogr. Gor. Osman KAZANCI  |Turizm Fak. 13/b-4  09.04.2019

Meslek Yiiksekokulumuz dan 2547 sayili kanunun 13/b-4 maddesine istinaden
diger kurumlara veya birimlere yapilan gorevlendirilenlere iligkin bilgilere gore
doldurulmustur.

Tablo 25: Uluslararas1 Akademik Personel Bilgileri

Cahstigi Program Unvan Personel Sayisi Geldigi Ulke ve Universite

Meslek Yiiksekokulumuz da sozlesmeli olarak gorev yapan uluslararasi
(yabanct uyruklu) akademik personel yoktur.

Tablo 26: Degisim Programi Kapsaminda Gelen/Giden Akademik Personelin Yillara Gore
Dagilimi

Bilgiler 2019 2020 2021
Degisim Programi Kapsaminda Gelen Akademik Personel - - -
Degisim Programi Kapsaminda Giden Akademik Personel 2 - 1
2019-2020-2021 yillarinda ii¢ Ogr. Elemanimiz Ersamus+ kapsaminda Degisim
Programina katilmislardir.
Tablo 27: Degisim Programi Kapsaminda Giden Akademik Personel Bilgileri
Unvani, Ad1 ve o 1 Gittigi Gorevlendirildigi
Programin Adi Soyadi Gittigi Ulke Kurum TarihAralis1
Ascilik Prg.  |Ogr. Gor. Erthan BABAC Polonya |Lomza State Uni. [20/01/19-29/01/19
Ascilik Prg.  |Ogr. Gor. Osman KAZANCI |Giircistan [Caucasus Uni. 24/02/19-02/03/19
Ascilik Prg.  [Ogr. Gor. Hillya MUTLU Macaristan [EDUTUS Unv.  [24/07/2021-01/08/2021

2019-2021 yillarinda ii¢ Ogr. Elemanimiz Ersamus+ kapsaminda Degisim Programina
katilmiglardir.

Tablo 28: Degisim Programi Kapsaminda Gelen Akademik Personel Bilgileri

Unvam, Ad1 ve Geldigi Ulke ve Kurum Gorevlendirildigi

Programin Adi Soyadi TarihArahg:

2019-2020-2021 yillarinda Ersamus+ kapsaminda Degisim Programina gelen Akademik
personel yoktur.
Tablo 29: Akademik Personelin Yaglara Gore Dagilimi

14|Sayfa



30 Yas 31-40 41-50 51-60 61 Yas | Toplam Ort.
ve Alt1 Yas Yas Yas ve Uzeri | Personel| Yas
Ogretim Uyesi Sayisi 1 3 4 4325
Ogretim Uyesi Orant (%) 25 75 100
Diger Ogretim Eleman1 Sayisi 3 10 3 3 19 38.00
Diger Ogretim Elemani Orani (%) 15.79 52.63 15.79 15.79 100
Toplam Personel Sayisi 3 11 6 3 23
Akademik Personel Orani (%) 13.04 47.83 26.09 13.04 100

Meslek Yiiksekokulumuz 2021 yili Akademik Personelin Yaslara Gore
Dagilimai.

Tablo 30: Akademik Personelin Kidem/Hizmet Siirelerine Gore Dagilimi

Kidem Arali 3vil | 46 | 7-10 | 1115 | 1620 [ 2124 | 22 X! Toptam
ve Aln| Yl Yil Yil Yil Yil .,
Uzeri

Ogretim Uyesi Sayisi 1 1 2 4
Ogretim Uyesi Orant (%) 25 25 50 100
Diger Ogretim Elemant Sayisi 4 4 4 3 4 19
Diger Ogretim Elemani Orani (%) 21.05121.05] 21.05 | 15.80 21.05 100
Toplam Akademik Personel Sayisi 4 4 5 4 2 4 23
Toplam Akademik Personel 17.39 | 17.39 | 21.74 | 17.39 | 08.70 17.39 1 100
Oraniy(%)

Meslek Yiiksekokulumuz 2021 yili Akademik Personelin Kidem/Hizmet
Siirelerine  Gore Dagilimi  Tablosu, birimimiz kadrosunda bulunan &gretim
elemanlarinin kidem/hizmet siirelerine iliskin sayisal verilere gére doldurulmustur.

Tablo 31: Akademik Personelin Cinsiyete Gore Dagilimi
Kadin Erkek Toplam
Unvan Say1 Oran (%) Say1 Oran (%) Personel
Prof. Dr.
Dog. Dr.
Dr. Ogr. Uyesi 1 4.35 3 13.04 4
Ars. Gor.
Ogr. Gor. 6 26.09 13 56.52 19
Toplam 7 19 23
Beklenen diizeyde.
Tablo 32: Akademik Personelin Temel Egitim Alanlarina Gore Dagilimi
Unvan Beseri ve Sosyal Bilimler Saghk Bilimleri Temel Doga ve Miihendislik
Temel Alam Alam Bilimleri Temel Alani
Prof. Dr. - - -
Dog. Dr. - - -
Dr. Ogr. Uyesi 1 2 1
Ars. Gor. - - -
Ogr. Gér. 7 2 10
Toplam 8 4 11

Meslek Yiiksekokulumuz kadrosunda bulunan o6gretim elemanlarinin temel
egitim alanlari itibartyla dagilimina iligkin sayisal verilere gore doldurulmustur.

Tablo 33: Hizmet I¢i Egitime (Egiticilerin Egitimi) Katilan Akademik Personel Sayilari
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2019 2020 2021

Meslek Yiiksekokulumuz da bulunan akademik personelden son ii¢ yilda hizmet
ici egitime (egicilerin egitimi) katilan yoktur.

Tablo 34: Birim Tarafindan Diizenlenen Hizmet I¢i Egitime (Egiticilerin Egitimi) Katilan
Akademik Personel Sayilar

2019 2020 2021

Meslek Yiiksekokulumuz tarafindan diizenlenen hizmet i¢i egitime (egiticilerin egitimi) Y oktur.

Tablo 35: Birim Tarafindan Diizenlenen Hizmet I¢i Egitim (Egiticilerin Egitimi) Bilgileri

Egitimi Veren Egitim Tarihleri Katihmc1 Sayisi

Meslek Yiiksekokulumuz tarafindan diizenlenen hizmet i¢i egitimler (egicilerin
egitimi) olmamustir.
Tablo 36: Akademik Personel Memnuniyet Diizeyi

2019 2020 2021

76.70 82.53 86.77

Meslek Yiiksekokulumuz adina kalite koordinatorligii tarafindan diizenlenen
anket sonuglar1 dikkate alinarak 3 yillik akademik personel memnuniyet diizeyine gore
doldurulmustur.

1.3.6.2. idari Personel
Tablo 37: idari Personel Sayilari

Baska Kurumlara/ Baska -
Kadrolu Birimlere Kurumlardan/ Fiili Calisan
Kadro Smifi Calisan Girevlendirilen Birimlerden Personel Sayisi
Gorevlendirilen
Personel Sayisi

Personel Sayisi
Genel Idari Hizmetler 3 - 1 4
Teknik Hizmetler 2 - - 2
Yardime1 Hizmetler - - 2 2
Sozlesmeli Memur - - - -
Siirekli Isci 9 - - 9
Toplam 14 3 17

Meslek Yiiksekokulumuz da Idari personel sayisi yeterli degildir. (Bu saymin 8 i
Ozel Giivenlik 1 i isci dir.) Iki hizmetli ve iki memura ihtiyacimiz vardir. (1 memur ile 2
hizmetli ~ Universitemizin ~ diger  birimlerinden, ~Okulumuza  gegici  olarak
gorevlendirilmistir.)

Tablo 38: Idari Personelin Yillar Itibariyla Unvanlara Gére Dagilimi

Kadro Unvam 2019 2020 2021
Meslek Yiiksekokulu Sekreteri 1 1 1
Memur 4 4 3
Teknisyen 2 2 2
Hizmetli 2 2 2
Giivenlik Gorevlisi 8 8 8
Stirekli [sci 1 1 1

Toplam 18 18 17

Meslek Yiiksekokulumuz da idari personel sayisi yeterli degildir. ki hizmetli ve
iki memura ihtiyacimiz vardir.
Tablo 39: idari Personelin Yas Gruplari itibarryla Dagilin
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25Yas | 26-30 | 31-35 | 36-40 | 41-50 | 51-55 5:5 ge"rgifl Ort.

ve Alt1 Yas Yas Yas Yas Yas Uzeri S Yas
Kisi Sayisi ; 1 4 2 7 1 2 17 43.65
Oran (%) 588 | 2354 | 1176 | 41.18 | 588 | 11.76 100

Meslek Yiiksekokulumuzda fiili calisan idari personelin yas gruplar itibariyla
dagilimina iligkin tablo sayisal verilere gore doldurulmustur

Tablo 40: idari Personelin Hizmet Siireleri Itibartyla Dagilimi

5Y1l 6-10 | 11-15 | 16-20 | 21-25 P
ve Alt1 il vil vil il 26-30 Y1 | 30 Yil Ustii Toplam
Kisi Sayis1 2 5 6 1 3 17
Oran (%) 11.76 | 29.41 | 35.31 5.88 17.64 100

Meslek Yiiksekokulumuzda fiili calisan idari personelin hizmet siireleri
itibartyla dagilimina iliskin tablo sayisal verilere gére doldurulmustur.

Tablo 41: idari Personelin Cinsiyete Gore Dagilimi

Kadin Erkek
Kadro Sinifi Say1 Oran (%) Sayl Oran (%) Toplam Personel
Genel Idari Hizmetler 1 5.88 3 17.65 4/ 23.53
Teknik Hizmetler - 2 11.76 2/11.76
Yardime1 Hizmetler - 2 11.76 2/11.76
Daimi Isci - 9 52.95 9/52.95
Toplam 1 5.88 16 94.12 17 /100
Meslek Yiiksekokulumuzda fiili ¢alisan idari personelin cinsiyete gore

dagilimina iligkin tablo sayisal verilere gore doldurulmustur.

Tablo 42: idari Personelin Egitim Durumuna Gére Dagilimi

. . Yiiksek

Ilkégretim Ortadgretim On Lisans Lisans Lisans Doktora Toplam
Kisi Sayisi 2 5 6 4 - - 17
Oran (%) 11.76 29.41 35.30 23.53 100

Meslek Yiiksekokulumuzda fiili ¢alisan idari personelin egitim durumuna iliskin

Tablo sayisal verilere gore doldurulmustur.

Tablo 43: idari Personelin Katildig1 Egitim Bilgileri

Egitim Konusu Tarih Egitim Yeri [Egitim Siiresi [Katitimer S.
Muhtasar ve Prim Hizmet Beyannamesi islemleri 21.05.2021 |[Uzaktan Egi. |1 saat 1 Kisi
5510 Sayili SGK Kanunu (Sosyal Sig. ve Genel Sag. Sig. Kan.)| 24.05.202 |Uzaktan Egi. |1 saat 1 Kisi
Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu (5018 sayili Kanun)| 2.06.2021 |Uzaktan Egi. |1 saat 1 Kisi
Yazisma Kurallar 17.06.2021 |Uzaktan Egi. |1 saat 1 Kisi
Ogrenci isleri (Staj, Sigorta Takip islemleri) Egitimi 23.06.2021 [Uzaktan Egi. |1 saat 1 Kisi
EBYS Sistemi 30.06.2021 |Uzaktan Egi. |1 saat 1 Kisi
Maas islemleri, Ek Ders Otomasyonu 16.09.2021 [Uzaktan Egi. |1 saat 1 Kisi
Arsiv Dokiimantasyon islemleri 23.09.2021 |{Uzaktan Egi. |1 saat 1 Kisi
Harcirah Kanunu 5.10.2021 |Uzaktan Egi. |1 saat 1 Kisi
Tasinir islemleri 6.10.2021 [Uzaktan Egi. |1 saat 1 Kisi
Ogrenci isleri Disiplin Yonetmeligi 14.10.2021 [Uzaktan Egi. |1 saat 1 Kisi
Ogrenci isleri Otomasyonu 21.10.2021 [Uzaktan Egi. (1 saat 1 Kisi

Tablo, biriminizde fiili ¢alisan idari personelin yil
(uzaktan yapilanlar dahil) iliskin verilere gore doldurulmustur.

Tablo 44: Ders Veren Idari Personel Bilgileri

icinde katildig1 egitimlere
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Unvam Dersin Adi Ders Saati

Meslek Yiiksekokulumuz da fiili ¢alisan idari personelin yil i¢cinde ders vermemistir.
Tablo 45: Degisim Programi Kapsaminda Yurt Digina Giden Idari Personel Bilgileri
Gittigi Hareketlilik
Kurum/Universite Tarihleri

Ad1 ve Soyadi Programin Adi Gittigi Ulke

Meslek Yiiksekokulumuz da Degisim Programi Kapsaminda Yurt Disina Giden
Idari Personel yoktur.

Tablo 46: Degisim Programi Kapsaminda Giden-Gelen Idari Personel Sayilar
Gelen/Giden Idari Personel 2019 2020 2021
Giden Idari Personel

Gelen (Ziyaret Eden) Idari Personel

Meslek Yiiksekokulumuz da Degisim Programi Kapsaminda Giden-Gelen idari Personel yoktur.

Tablo 47: idari Personel Memnuniyet Diizeyi
2019 2020 2021

64.15 75.20 74.98
Meslek Yiiksekokulumuz adina kalite koordinatorliigli tarafindan diizenlenen
anket sonuclar1 dikkate alinarak 3 yillik idari personel memnuniyet diizeyine gore
doldurulmustur.

1.3.7. Sunulan Hizmetler

1.3.7.1. Egitim-Ogretim Hizmetleri
Tablo 48: Program Bilgileri

Programin Adi 2 3 § = =
£ & 3 2 S
M = 5
fe) =)
Ascilik Prg. 2018 1 1 - 2
Bankacilik ve Sig.Prg. 2009 1 - - 1
Bilgisayar Prg. 2008 1 - - 1
Harita ve Kadastro Prg. 1994 1 1 - 2
Yapi Denetim Prg. 2010 1 - - 1
Laborant ve Vet. Saglik Prg. 2019 1 1 - 2
TOPLAM 6 3 = 9

Tablo, programlara (YOK tarafindan acgilmis ancak &grencisi bulunmayan
programlar dahil) iliskin bilgilere gore doldurulacaktir. Ayrica tablonun altinda
aciklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 49: Akredite Program Sayilari
Programin Adi Akredite Edildigi Yil Akreditasyon Siiresi

Meslek Yiiksekokulumuz akredite siireci tamamlanan program yoktur
Tablo 50: Akreditasyon Siireci Baslatilan Program Bilgileri

Programin Adi Akreditasyon Kurumu Basvuru Tarihi

Meslek Yiiksekokulumuz da akreditasyon siireci baglatilan program yoktur.

Tablo 51: Akran Degerlendirmesi Yapilan Program Sayilari
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i Al 015 Akran Degerlendlgz)nzeosmm Yapildig: Tarlhlelz' o
|Ascilik Prg. 18.11.2021
Bankacilik ve Sig.Prg. 18.11.2021
Bilgisayar Prg. 18.11.2021
Harita ve Kadastro Prg. 18.11.2021
'Yap1 Denetim Prg. 18.11.2021
Laborant ve Vet. Saglik Prg. 18.11.2021

Meslek Yiiksekokulumuz da akran degerlendirmesi yapilan program sayilari
dikkate alinarak doldurulustur.

Tablo 52: Akran Degerlendirmesi Yapilan Program Bilgileri

Programin Adi

Degerlendirme Yapan Akran Kurumun
ve Programin Adi

Degerlendirme Tarihleri

IAscilik Prg. Emirdag MYO Yonetim Kurulu 2021/36 nolu Karar 18.11.2021
Bankacilik ve Sig.Prg. Emirdag MYO Yonetim Kurulu 2021/36 nolu Karar 18.11.2021
Bilgisayar Prg. Emirdag MYO Yoénetim Kurulu 2021/36 nolu Karar 18.11.2021
Harita ve Kadastro Prg. Emirdag MYO Yo6netim Kurulu 2021/36 nolu Karar 18.11.2021
[Yap1 Denetim Prg. Emirdag MYO Yonetim Kurulu 2021/36 nolu Karar 18.11.2021
Laborant ve Vet. Saglik Prg. Emirdag MYO Yoénetim Kurulu 2021/36 nolu Karar 18.11.2021

Meslek Yiiksekokulumuz yil iginde akran degerlendirmesi yapilan programlara iliskin
bilgilere gore doldurulmustur.

Tablo 53: Yabanci Dil Hazirlik Egitimi Uy

ulanan Program Sayilar1

20..

20..

20..

Programin Adi

Zorunlu

Istege Bagh

Zorunlu | istege Bagh

Zorunlu

Istege
Bagh

Meslek Yiiksekokulumuz da yabanci dil hazirlik programi uygulayan program yoktur.

Tablo 54: Kontenjanlarin Doluluk Orani

Programin Ad1 2019 2020 2021
2 =2 28| 2 EIZE| 24 2| §|zE | <43
=L |28 = RS- z2d E RS- z 4=
2SS BM | & | 2 |88 | BY & | 2|88 | 238
Ascilik (N.O.) 40 | 40 | - | 100 | 40 | 41 100 | 40 | 40 100
Ascilik (1.0.) 30 | 30 | - | 100 | 30 | 31 100 | 40 | 40 100
Bankacilk (N.O.)| 40 | 40 | - | 100 | 40 | 42 100 | 40 | 37 | 3 925
Bilgisayar (N.O.) | 40 | 40 | - | 100 | 40 | 42 100 | 40 | 40 100
Harita ve Kad NO| 40 | 40 | - | 100 | 40 | 41 100 | 40 | 40 100
Harita ve Kad. LO| 30 | 30 | - | 100 | 30 | 32 100 | 30 | 30 100
Yapt Denet.(N.O.)| 30 | 21 | 9 70 | 30 | 23 | 7 |7667| 30 | 22 | 8 |73.33
Lab.Vet. Sag. NO | 40 | 39 | 1 | 975 | 40 | 41 100 | 50 | 50 100
Lab.Vet. Sag. 1.0 | - - ; - 40 | 41 100 | 40 | 39 | 1 975
Muhasebe (N.O.) | 25 10 15 40 - - - - - - - -
Toplam 315 | 290 | 25 | 92.06 | 330 | 334 | 7 |98.80| 350 | 338 | 12 [95.93

Meslek Yiiksekokulumuzun son 3 yillik kontenjan bilgilerine gére tablo doldurulmustur.
Tablo 55: Kayit Yaptiran Ogrencilerin Basar1 Siralamalari
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Basari Siralamasi

2019

2020

2021

Say1

Oran (%)

Say1

Oran (%)

Say1

Oran (%)

11k 10.000

10.001-20.000

20.001-50.000

50.001-100.000

100.001- 200.000

200.000-500.000

500.000 +

702

100

802

100

801

100

Toplam

702

100

802

100

801

100

Meslek Yiiksekokulumuza

doldurulmustur.

Kayit

Tablo 56: Gegis Yapan Ogrenci Sayilari

Yaptiran  Ogrencilerin  Basari

Siralamalarina  gore

2019 2020 2021
Gegis Tiirii _.(ielen ) "(iiden ) ._(ielen _ ._(iiden. "(ielen ) _giden )
Ogrenci Ogrenci Ogrenci Ogrenci Ogrenci Ogrenci
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
Yatay Gegis 2 3 2 4 3 21
Dikey Gecgis
Toplam 2 3 2 4 3 21
Meslek Yiiksekokulumuzda son 3 yilda gegis yapan 6grencilere iliskin Tablo sayisal
verilere gore doldurulmustur.
Tablo 57: Yillar itibartyla Ogrenci Sayilart
Programin Adi 2019 2020 2021
Aseiik (N.O.) 65 79 88
Asqihik (1.0.) 30 61 82
Bankacilik (N.O.) 97 105 96
Bankacilik (1.0.) 24 15 2
Bilgisayar (N.O.) 106 112 98
Bilgisayar (1.0.) 3 3 -
Harita ve Kad NO 114 102 107
Harita ve Kad. 1.0 81 89 84
'Yap1 Denet.(N.O.) 62 63 56
'Yap1 Denet.(1.0.) 16 12 1
Lab. Veteriner Sag. NO 39 79 99
Lab. Veteriner Sag. 1.0 - 41 79
Muhasebe (N.O.) 49 28 6
Muhasebe (1.0.) 1 1 -
[sletme Yon. (NO) 4 4 -
[sletme Yon. (10) 2 2 -
Dis Ticaret (NO) 9 5 3
Makine Res. (10) - 1 -
Toplam 702 802 801
Meslek  Yiiksekokulumuzun son ii¢ yildaki Ogrenci sayilarina gore
doldurulmustur.
Tablo 58: Ogrenim Tiirlerine Gére Ogrenci Sayilari
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I Ogretim | II. Ogretim gzgil;::‘; — (T)‘;fg‘:‘l
Programin Adi Ogrenci Ogrenci Ogrenci o Saysi
8 A EERE Sayisi Icindeki
K|E|T|K|E| T|K|E|T K E T Oram (%)
IAscilik 60 | 28 | 88 | 45| 37| 82 105 65 170 21.22
IBankacilik 49 1 47196 | 0 212 49 49 98 12.23
Bilgisayar 301681981 0|00 30 68 98 12.23
Harita ve Kadastro 41 | 66 |107| 27 | 57 | 84 68 123 191 23.85
ID1s Ticaret 2 1 3101010 2 1 3 0.4
'Yap1 Denetimi 193756 | 0 1 1 19 38 57 7.12
Lab. Veteriner Sag. 43 | 56 | 99 | 41 | 38 | 79 84 94 178 22.22
Muhasebe vever. Uy. | 2 | 4 | 6 | O | O | O 2 4 6 0.73
Toplam 2461307553113 135|248 359 | 442 801 100
Meslek  Yiiksekokulumuz  6grenci  sayilarina iliskin  bilgilere  gore
doldurulmustur.
Tablo 59: Yaz Okulunda Ogrenim Goren Ogrenci Sayilar
Programin Ad1 2019 2020 2021

Toplam

Meslek Yiiksekokulumuz da yaz okulunda 6grenim goren 6grenci yoktur.

Tablo 60: Formasyon Egitimi Sertifika Programi Ogrenci Sayilari

2019

2020

2021

Meslek Yiiksekokulumuz da formasyon egitimi sertifika programina kayitl dgrenci

yoktur.

Tablo 61: Ogrencilerin Temel Alanlara Gore Dagilim

Temel Alan Adi Ogrenci Sayisi Oran (%)
Beseri ve Sosyal Bilimler Temel Alani 107 13.36
Saglik Bilimleri Temel Alan1 178 22.22
Doga ve Miihendislik Bilimleri Temel Alani 516 64.42
Toplam 801 100

Meslek Yiiksekokulumuz ogrencilerinin temel alanlara gore dagilimina iliskin

sayisal verilere gore doldurulmustur.

Tablo 62: Ogrencilerin illere Gore Dagilimi

I1 Ad1 Ogrenci Sayis1 11 Ad1 Ogrenci Sayis1
|Adana 16 Konya 55
\Adiyaman 2 Kiitahya 30
IAfyonkarahisar 116 Malatya 11
Agr1 7 Manisa 31
l/Amasya 0 IKahramanmaras 8
|Ankara 34 Mardin 7
|Antalya 22 Mugla 18
Artvin 1 Mus 4
Aydin 14 Nevsehir 5
Balikesir 21 INigde 5
Bilecik 0 Ordu 14
Bingdl 3 Rize 1
Bitlis 6 Sakarya 8
Bolu 5 Samsun 6
Burdur 9 Siirt 5
Bursa 14 Sinop 0
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Canakkale 7 Sivas 6
Cankirt 7 Tekirdag 2
Corum 16 Tokat 9
Denizli 17 Trabzon 8
Diyarbakir 8 Tunceli 1
Edirne 1 Sanliurfa 9
Elaz1g 4 [Usak 20
Erzincan 1 [Van 5
Erzurum 15 'Yozgat 9
Eskisehir 26 Zonguldak 3
Gaziantep 12 |Aksaray 5
Giresun 5 Bayburt 1
Glimiigshane 2 IKaraman 4
[Hakkari 1 Kirikkale 7
Hatay 8 Batman 3
Isparta 12 Sirnak 1
Mersin 14 Bartin 1
[stanbul 4 Ardahan 2
[zmir 33 [5dir 3
Kars 8 Yalova 0
Kastamonu 1 Karabiik 2
Kayseri 5 Kilis 0
Kirklareli 1 Osmaniye 5
Kirsehir 4 IDiizce 0
Kocaeli 5 Toplam 801

Meslek Yiiksekokulumuz 6grencilerinin illere gore dagilimina iliskin verilere goére doldurulmustur.

Tablo 63: Yillar itibariyla Uluslararas: Ogrenci Sayilari

Programin Ad1

20..

20..

Toplam

Meslek Yiiksekokulumuz da egitim alan uluslararasi (yabanci uyruklu) 6grenci yoktur.

Tablo 64: Uluslararas1 Ogrenci Bilgileri

Programin Adi

Uyrugu

Kadin Erkek

Toplam

Toplam

Meslek Yiiksekokulumuz da egitim alan uluslararasi (yabanci uyruklu) 6grenci yoktur.

Tablo 65: Degisim Programi Kapsaminda Giden-Gelen Ogrenci Sayilari

Degisim Programi Kapsaminda Gelen/Giden Ogrenci 20..

20.. 20..

Giden Ogrenci Sayisi

Gelen Ogrenci Sayist

Meslek Yiiksekokulumuz da degisim programi kapsaminda giden-gelen 6grenci yoktur.

Tablo 66: Degisim Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Sayisi

Degisim Programinin Adi

Say1

Gittigi Kurum

Hareketlilik Tarihleri

Toplam

Meslek Yiiksekokulumuz da degisim programi (Erasmus, Mevlana, Farabi vb.)
kapsaminda giden 6grenci yoktur.

Tablo 67: Degisim Programi1 Kapsaminda Gelen Ogrenci Sayisi

Degisim Programinin Adi

Say1

Geldigi Kurum

Hareketlilik Tarihleri

Toplam

Meslek Yiiksekokulumuz da degisim programi (Erasmus, Mevlana, Farabi vb.)
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kapsaminda

gelen 6grenci yoktur.

Tablo 68: Staj Yapan Ogrenci Bilgileri

2019 2020 2021
Programun Adi Zorunlu Istege Zorunlu Istege Zorunlu Istege
Staj Bagh Staj Staj Bagh Staj Staj Bagh Staj
Tiim Programlarda 145 86 303
Toplam 145 86 303

Meslek Yiiksekokulumuz da, son 3 yilda staj yapan 6grenci bilgilerine gore doldurulmustur.
Tablo 69: Isletmede Mesleki Egitim Kapsaminda Egitim Uygulamalarina Katilan Ogrenci

Sayilari

Programin Adi

2019

2020

2021

Toplam

Meslek Yiiksekokulumuz da isletmede mesleki egitim kapsaminda egitim
uygulamalari (3+1) kapsaminda staj yapan 6grenci yoktur.

Tablo 70: Mezun Durumuna Gelen ve Mezun Olan Ogrenci Sayilari

2019 2020 2021
(] Z’ 5 ~ (] 2 ‘E ~ (] Z) E ~
s = 3 S s > 3 Q s > = Q
2 & S |24 < |23 <
5% 3 = |55 g = |53 3 =
Programm Ad1 | £ £ g g 55 5 o 55 g £
b 1 S
Q );b-lJ }1=Y)) O Q )’s‘n 1)) O Q );b-l) on O
=0 Q = =0 Q = =:Q O =
= = = = = = = = =
N & 5 S N § = S N g = S
< 2 S s |s3 5 s |83 S =
S = S = < =
Beseri ve Sosyal 136 79 58.09 117 44 37.60 65 48 73.85
Bilimler Temel Alani
Saglik Bilimleri 87 30 34.48
Temel Alani
Doga ve 250 79 31.60 350 106 30.28 306 158 51.63
Miihendislik
Bilimleri Temel
Alam
Toplam 386 158 40.93 467 150 32.12 458 236 51.53

Meslek Yiiksekokulumuz, mezun durumuna gelen ve mezun olan Ogrencilere iliskin
Verilere gore doldurulmustur.

Tablo 71: Mezun Bilgi Sistemine Kaydedilen Ogrenci Bilgileri

2021 2020 2021
2 5 =
H EZ| Ez| Sz| & S °z| & S
g 28| FE| Ez| = El Szl 3 =l
Programin Adi g L 2O E“ 5 s 2 £ g
) 200 =2 S ) < S 80 o
© Qs = 59 © = 5 9 © =
= | g5 sE| 2 = | B | & § | 3
5 5| 5% §°| § = 5| 3 s
5 P B
= = E = S = 2 =
Beseri ve Sosyal Bilimler Temel 79 79 [100 117 44 37.60 65 48 73.85
Alani
Saglik Bilimleri Temel Alani 87 30 34.48
Doga ve Miihendislik Bilimleri 79 79 |100 350 106 | 30.28 | 306 158 | 51.63
Temel Alani
Toplam 158 158 |100 467 150 | 32.12 | 458 236 | 51.53

Meslek Yiiksekokulumuz mezun durumuna gelen ve mezun bilgi sistemine
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kaydedilen 6grencilere iliskin veriler dikkate alinarak doldurulmustur.

Tablo 72: Ogrenci Memnuniyet Diizeyi

2019

2020

2021

65.91

63.66

63.55

Meslek Yiiksekokulumuz adina kalite koordinatorligii tarafindan diizenlenen
anket sonuglar1 dikkate alinarak 3 yillik 6grenci memnuniyet diizeyine gore

doldurulmustur.
Tablo 73: Yillik Ders Saati Sayilari
I. Ogretim IL Ogretim Uzaktan Ogretim Toplam
Maas Ucret Maas Ucret Maas Ucret Maas Ucret Toplam
Kar. Kar. Kar. Kar. Kar. Kar. Kar. Kar.
Ders Saati | 5735 3417 122 3106 5857 6523 | 12380
Meslek  Yiksekokulumuz yillik ders saati sayilar1 dikkate alinarak
doldurulmustur.
1.3.7.2. Arastirma ve Gelistirme Hizmetleri
Tablo 74: Teknoparklarda Kurulan Sirket Sayilar
Sirket Tiirii 20.. 20.. 20..

Akademik Personel Sirket Sayisi

Ogrenci Sirket Sayist

Toplam

Meslek Yiiksekokulumuz da o6gretim elemanlar1 veya Ogrencileri tarafindan
Teknoparklarda kurulan sirket yoktur.

Tablo 75: Ogretim Elemanlar1 ve Ogrencilerin Teknoparklardaki Sirket Bilgileri

Teknoparkin Adi

Sirketin Ad1

Sirketin Faaliyet
Alam

Sirketin Kurulma
Tarihi

Akademik/Ogrenci

Meslek Yiiksekokulumuz da Ogretim elemanlar: ve 6grencileri tarafindan
Teknoparklarda kurulan ve faaliyetine devam eden sirket yoktur.
Tablo 76: Proje Bilgileri

Proje Onceki Yildan ‘;5:{{5:;? Yil igindf: Biten | Ertesi Yila i i.g:inde Proje
Kaynaklar1 De.vreden Proje Proje Dev.reden Biitcesinden Yapilan
Proje Sayis1 Sayisi Sayis1 Proje Sayisi Harcama Tutar1
B.A.P.
TUBITAK
Toplam

Meslek Yiiksekokulumuz 6gretim elemanlar: tarafindan yiiriitiilen proje yoktur.

Tablo 77: Tamamlanan Proje Sayilar1 ve Proje Harcama Tutarlari

Proje Kaynakla

20..

20..

20..

n Say1

Biitce

Say1 Biitce

Say1

Biitce

B.A.P.

TUBITAK

Toplam

Meslek Yiiksekokulumuz ogretim elemanlar1 tarafindan tamamlanan proje

yoktur.

Tablo 78: Yillar Itibariyla Bulus Sayilari

Tescil Edilen Bulu

s Tiirii

20..

20..

20..

Patent
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Faydal1 Model

Toplam

Meslek Yiiksekokulumuz 6gretim elemanlarinca yapilan bulus yoktur.

Tablo 79: Tescil Bagvurusu Yapilan Bulusg Bilgileri

Bulus Tipi Bulus Hak Universitemiz
Bulus Ba;]lgl (Patent/Faydal Sahibi/Sahiple Sahipleri Hak Sahipligi Basvuru Tarihi
1 Model vb.) ri P Oram (%)

Meslek Yiiksekokulumuz O6gretim elemanlar1 tarafindan Tescil Bagvurusu

yoktur.
Tablo 80: Tescil Edilen Bulus Bilgileri
Bulus Tipi Bulus Universitemiz o
o . Hak . ... | Tescil Edil
Bulus Bashg (Patent/Faydal | Sahibi/Sahip Sahia leri Hak Sahipligi esi?:kele:' en Tescil Tarihi
1 Model vb.) leri P Oram (%)

Meslek Yiiksekokulumuz Ogretim elemanlar: tarafindan Tescil edilen bulus

yoktur.
Tablo 81: Ticarilesen Buluglar
Bulus Tipi Bulus Universitemiz .. N
o . Hak e veee | T 1 T 1
Bulus Bashg (Patent/Faydal | Sahibi/Sahip Sahialeri Hak Sahipligi lcgl:k(leisme 1c;1;;;;lsime
1 Model vb.) leri P Orani (%)

Meslek Yiiksekokulumuz da ticarilesen patent, faydali
yoktur.
Tablo 82: Bilimsel Yayinlar

model vb. buluslar

Degerlendirme Kriterleri

2019

2020

2021

SCI, SSCI ve AHCI, CPCI-S, CPCI-SSH, ESCI igindeki indeks ve ozler
tarafindan taranan dergilerde yayinlanan teknik not, editére mektup, tartisma,
ornek olay sunumu ve ozet tiirlinden olanlar disinda yayimlanmis makale
sayis1. (Web of Science Veri Tabani Verilerine Gore)

SCI, SSCI ve AHCI, CPCI-S, CPCI-SSH, ESCI igindeki indeks ve ozler
tarafindan taranan dergilerde yaymlanan teknik not, editére mektup, tartisma,
ornek olay sunumu ve 6zet tlirlinden yayinlarin sayisi. (Web of Science Veri
Tabani Verilerine Gore)

Toplam

5

5

Meslek Yiiksekokulumuz ogretim elemanlar1 tarafindan {iretilen bilimsel
yayinlara iliskin 3 yillik sayisal veriler dikkate alinarak doldurulmustur.

Tablo 83: Ogretim Elemanlarinin Uluslararas1 Yayin ve Atif Sayilar1 (Web of Science)

Degerlendirme Kriterleri 2019 2020 2021
Ogretim Elemanlarinin Yayin Sayisi 0 0 0
Ogretim Eleman1 Basina Diisen Yayin Sayis1 0 0 0
| Ogretim Elemanlarinin Atif Sayis 0 0 0
Ogretim Elemani Basina Diisen Atif Sayisi 0 0 0

Meslek Yiiksekokulumuz ogretim elemanlar1 tarafindan {iretilen bilimsel

yayinlara iliskin 3 yillik veri yoktur.

Tablo 84: ISI Indekslerine Giren Dergilerde Gorevli Akademik Personel Sayisinin Dagilimi

s o =
H .- o

- 2 = 2 ES =
) S = > B = =

= = —_— = == h=K=) 7

- 5 52 | & 2 = g

Yaymin Adi = = S R £ == 2E £
z = =1 = - 2 o = 73
o] < E = )?)‘0 = E
N G M a M S
> (=]

Toplam
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Toplam

Meslek Yiiksekokulumuz ISI indekslerine giren dergilerde gorevli akademik personel yoktur.
Tablo 85: Ulusal ve Uluslararast Hakemlik Sayilari

Diizey 2019 2020 2021

Ulusal

Uluslararasi

Toplam

Meslek Yiiksekokulumuz da ulusal veya uluslararasi yayinlarda hakemlik yapan
ogretim elemanlarina iliskin sayisal veriler yoktur.

Tablo 86: Ogretim Elemanlarinin Aldiklar1 Burs Bilgileri

Ogretim Elemaninin

Gorev Yaptigi Bursun Adi Unvam 2019 2020 2021
Programin Adi

Toplam

Meslek Yiiksekokulumuz da 6gretim elemanlarina son 3 yilda verilen burs yoktur.
Tablo 87: Ogretim Elemanlarinin Aldiklar1 Odiil Bilgileri

Ogretim Odilii
Elemaninin Gorev Veren Odiiliin Unvan 2019 2020 2021
Yaptig1 Programin Ad1
Kurum
Adi
Toplam

Meslek Yiiksekokulumuz da 6gretim elemanlarina son 3 yilda verilen kurum ici ve
kurum dis1 odiiller Y oktur.

1.3.7.3. Sosyal Hizmetler
Tablo 88: Spor Tesislerinde Gergeklestirilen Faaliyet Bilgileri

. . [Hizmet Etkinlige katilan
Acik/ Gergeklestirilen et Kisi
Bulundugu Yer | Salonun Ad1 Kapal Kapasitesi | tkinlik Sayist Verdigi I§1 Say1Ss1
Kesim
Emirdag MYO  |Nijad Bilge [Kapali 180 50 Ogrenci Top: 2000 kisi
Spor Salonu

Meslek Yiiksekokulumuz da bulunan spor tesislerinde gerceklestirilen faaliyetlere
iliskin verilere gore doldurulmustur.
Tablo89:Ogrencilerin/Takimlarin Turnuvalarda/Sanatsal-Kiiltiirel Yarismalarda Kazandiklari
Odiiller/Dereceler

Turnuvanin Kazandig Derece ve

Takim/Sporcu Adi /Yarismanmn Adi Yarismanin Diizeyi Odiil

Meslek Yiiksekokulumuz takim ve sporcularmin Odiil ve derecesi yoktur.
Yarismanin Diizeyi Siitunu: Hi¢bir yarismaya katilim olmamastir.

Tablo 90: Halka Acik Sosyal Faaliyetlerin Sayisi

Faaliyetin Hedef
Kitlesi

Faaliyetin

Katihme1 Sayisi Tarihi

Faaliyetin Ad1 Faaliyetin Amaci

Meslek Yiiksekokulumuzda gerceklestirilen halka agik sosyal faaliyetler yoktur.
Tablo 91: Cevre Duyarliligi Kapsaminda Dis Paydaslarla Yapilan Etkinlik Bilgileri

aaliyetin Ad1 Faaliyetin Amaci Faaliyetin Hedef Faaliyetin Tarihi
Kitlesi (Ogrenci/Halk)

Katilhme1 Sayisi
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Meslek Yiiksekokulumuz da ¢evre duyarliligi kapsaminda dis paydaslarla gerceklestirilen
faaliyet yoktur.

Tablo 92: Mezunlara Yonelik Diizenlenen Etkinlik Bilgileri

Faaliyetin Ad1 Faaliyetin Tarihi Katihma Sayisi

Meslek Yiiksekokulumuz da mezunlara yonelik diizenlenen faaliyet yoktur.
Tablo 93: Kariyer Sahibi Mezunlarin Katilimiyla Gergeklestirilen Etkinlik Bilgileri

Faaliyetin Ad1 Faaliyetin Tarihi Katihme1 Sayisi

Meslek Yiiksekokulumuz dan mezun olan kariyer sahibi kisilerin katilimiyla
gerceklesen faaliyet yoktur.

Tablo 94: Miize, Koleksiyon ve Sergilere Universite Disindan Gelen Ziyaretci Sayisi

20.. 20.. 20..

Meslek Yiiksekokulumuz da miize, koleksiyon, sergi vb. faaliyet olmadigindan
ziyaretci olmamustir.

Tablo 95: Diger Uygulama ve Hizmet Faaliyetleri Sayilar

Faaliyet Tiirii 2019 2020 2021
Seminer 4 2 -
Toplant1 4 4 8
Toren/ Onemli Giin Programi 2 - 1
Gezi 2 - -
Konferans 6 2 6
Toplam | 18 | 8 I 15

Meslek Yiiksekokulumuz ogrencileri veya personeli tarafindan gerceklestirilen
uygulama ve hizmet faaliyetlerine iliskin ii¢ yillik sayisal veriler dikkate alinarak
doldurulmustur

Tablo 96: Birimi Tanitic1 Ziyaretler

Ziyaret Edilen/Eden Kurum Ziyaret Konusu Ziyaret Tarihleri

Meslek Yiiksekokulumuzda tanitict ziyaretler olmamustir.

Tablo 97: Burs Hizmetlerinden Yararlanan Ogrenci Sayilart

Burs Adi 2019 2020 2021
'YURT-KUR (Universite Bursu) 2 2 Veri Yok

Meslek Yiiksekokulumuz 6grencilerine verilen burslara iliskin ti¢ yillik veriler
dikkate alinarak doldurulmustur.

Tablo 98: Kismi Zamanh Ogrenci Calistirma Programi Kapsaminda Calisan Ogrenci Bilgileri

Calistig1 Alt Birim 2019 2020 2021
Miidiir Sekreteri 2 2 1
Kiitiiphane-Fotokopi 2 2 1
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| TOPLAM |

4 | 4

2

Meslek Yiiksekokulumuz da kismi zamanl olarak ¢alisan 6grencilere iliskin {i¢
yillik veriler dikkate alinarak doldurulmustur.

Tablo 99: Ogrenci Kuliip ve Topluluklarmin Yiiriittiigii Faaliyet Bilgileri

Ogrenci Kuliip ve .. . e Faaliyet Sayilari
Topluluk Adi Uye Sayisi Faaliyet Tiirii 2019 2020 2021
Toplam

Meslek Yiiksekokulumuz da Ogrenci Topluluklari yoktur.

Tablo 100: Ogrencilerin Mesleki Gelisim ve Kariyerlerine Yénelik Diizenlenen Egitsel
Etkinlik Bilgileri

Tarih

Konu

Konusmacy/ Egitmen Adi

Katihmc1 Sayis1

Meslek Yiiksekokulumuz da ogrencilerin mesleki gelisim ve kariyerlerine
yonelik diizenlenen egitsel etkinlikler verisi yoktur.

Tablo 101: Diger Egitim Faaliyet Bilgileri

Tarih Konu Konusmacy/ Egitmen Adi Katilimc1 Sayisi
11.10.2021 |Akademik danigmanlik Boliim Baskanlart 260
11.10.2021 Oryantasyon Boliim Baskanlari 250

Tablo, biriminizde diizenlenen diger egitim faaliyetleri bilgileri dikkate alinarak
doldurulacaktir. Tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 102: Dig Paydag Memnuniyet Diizeyi

2019 2020 2021

60.00 88.51

Meslek Yiiksekokulumuz adma kalite koordinatdrliigii tarafindan diizenlenen
D1s Paydas anket sonuglar1 dikkate alinarak doldurulmustur.

1.3.7.4. Idari Hizmetler
Tablo 103: Dogrudan Teminlere Iliskin Bilgiler

isin Adi Dogrudan Temin Dogrudan 'Temin Dogrudan Temin Dogrudan
Tiirii Sekli Tarihi Temin Tutar
Okul Bakimi Mal Alimi 4734 SK.22/d 24.06.2021 4948.92
Kirtasiye Alimlari Mal Alimi 4734 S.K.22/d 08.07.2021 2938.20
Temizlik Malz. Mal Alimi 4734 S.K.22/d 17.09.2021 3162.40
Okul Bakimi Mal Alimi 4734 S.K.22/d 17.09.2021 4967.80
Okul Bakimi Mal Alimi 4734 S.K.22/d 09.12.2021 3528.20
Kirtasiye Alimlart Mal Alimu 4734 SXK.22/d 09.12.2021 2038.50
Makine Bakimi Mal Alimi 4734 S.K.22/d 17.12.2021 1098.58

Meslek Yiiksekokulumuz tarafindan gergeklestirilen dogrudan teminlere iliskin
bilgiler dikkate alinarak doldurulmustur.

Tablo 104: ikili Protokol ve Sozlesmeler

Kurumun Adi Protokoliin-S6zlesmenin Konusu Baslama ve Bitis Tarihi
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2021 yili igerisinde ikili protokol yapilmamastir.

1.3.8. Yonetim ve i¢c Kontrol Sistemi

Meslek Yiiksekokulumuz yonetim yapisina ve i¢ kontrol da bir sorun yoktur.

Tablo 105: Meslek Yiiksekokulu Yonetim Kurulu

Uyenin (Unvam) Adi Gorevi
ve Soyadi

Prof. Dr. Mustafa Kemal YILDIZ (Bagkan) Meslek Yiiksekokulu Miidiirii
Dr. Ogr. Uyesi Akif ABDULLAH (Uye) Meslek Yiiksekokulu Miidiir Yrd.
Ogr. Gor. Zafer KARDES (Uye) Meslek Yiiksekokulu Miidiir Yrd.
Ogr. Gor. Dr. Erhan BABAC (Uye) Ascilik Boliim Bagkani V.
Ogr. Gor. Yunus Ahmet MUMYAKMAZ (Uye) Yap1 Den. Boliim Baskani V.
Ogr. Gor. Mehmet Ali ERFIDAN (Uye) Lab. Vet. Sag. Béliim Baskani V.
Turgut KIRCA (Raportor) MYO Sekreteri Raportor

Meslek Yiiksekokulumuz 2021 yilinda Yonetim Kurulu 43 Toplantt yapip 43
adet karar almistir.

Tablo 106: Birim Danisma Kurulu

Uyenin (Unvani) Adi ve Soyadi Gorevi Birimi/Kurumu
Prof. Dr. Mustafa Kemal YILDIZ Meslek Yiiksekokulu Miidiirii Emirdag MYO
Dr. Ogr. Uyesi Akif ABDULLAH Meslek Yiiksekokulu Miid. Yrd. Emirdag MYO
OngOI‘ Burcu HURMA Muh. ve Vergi Uyg.Bél. Bas. V. Emirdag MYO
Ogr. Gor. Dr. Erhan BABAC Asgilik Boliim Bagkani V. Emirdag MYO
Ogr. Gor. Yunus Ahmet MUMYAKMAZ Yap1 Den. Boliim Bagkani V. Emirdag MYO
Ogr. Goér. Mehmet Ali ERFIDAN Lab. Vet. Sag. Boliim Baskan1 V. Emirdag MYO
Ogr. Gor. Fatma TOPUZ ERYURUK Bilgisayar Teknolojileri Bol. Bas. V. Emirdag MYO
Ogr. Gor. Yasin KESERBAS Mimarlik ve Sehir Plan. Bol. Bas. V. Emirdag MYO
Ogr. Goér. Mehmet Alper SEN Finans Bankacilik ve Sig. Bol. Bas. V. Emirdag MYO
Turgut KIRCA MYO Sekreteri Raportor Emirdag MYO

Meslek Yiiksekokulumuz 2021 yilinda Danigsma Kurulu 1 Toplant1 yapip 1 adet
karar almistir.

2. AMAC VE HEDEFLER

2.1. BIRIMIN AMACLARI

Meslek Yiiksekokulumuzu en {ist diizeye tagimak giiclii bir Meslek Yiiksekokulu
olusturmak, Ogrenci ve Ogretim elemani sayilarini artirarak Okulumuzu tercih edilir bir
asamaya getirmektir.

2.2. BIRIMIN HEDEFLERI
1-Egitim Ogretim Niteligini Siirekli lyilestirmek
2021-2022 egitim ogretim y1li sonuna kadar boliimlerimizin akran degerlendirme
siireclerinin tamamlanmasi hedeflenmektedir.
2- Akademik Personelin Egitici — Ogretici Niteliklerini Gelistirmek

Doktora programlarina devam eden akademik personellerin en az 3 tanesinin
doktora programlarimi 2022-2023 egitim Ogretim yili sonuna kadar tamamlamasi

hedeflenmektedir.
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3- Egitim-Ogretim Siireglerinin Kalitesini Artirmak

2022-2023 egitim Ogretim yili sonuna kadar her yil, Meslek Yiiksekokulumuz
ogrencilerinin kariyer gelisimlerine katki saglayacak sekilde panel, konferans, soylesi
gibi toplamda en az 3 etkinlik diizenlenmesi hedeflenmektedir.
4- D1s Paydaslarla Isbirligini Artirmak
2022-2023 egitim Ogretim yili sonuna kadar her yil bagimlilikla miicadele

konusunda bilgilendirmek amaciyla dis paydaslardan ilgili sivil toplum oOrgiitleriyle
isbirligine gidilip panel ve konferans gibi etkinliklerin yapilmasi hedeflenmektedir.

5- Mezunlarla Iliskileri Gii¢lendirmek

2022-2023 egitim 6gretim yil1 sonuna kadar her yil 6grencilerin ve mezunlarin
katiliminin saglandigi en az 1 defa “Mezun Giinleri” diizenleyerek 6grenci ve mezunlarla
iligkilerin gili¢lendirilmesi hedeflenmektedir.

Meslek Yiiksekokulumuz da 6grenim gérmek isteyen dgrencilere her tiirlii imkan
ve olanak mevcuttur. Ogrencilerin aradigi tiim imkanlar mevcuttur. Hedeflerimiz arasinda

tilkemize kalifiye eleman yetistirmektir.

FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER
2.3. MALI BILGILER

2.3.1. Biitce Uygulama Sonuglari
Tablo 107: Yillar Itibariyla Biitge Harcama Tutarlar

Tertip 2019 2020 2021
62.239.756.0-0444.0049-02-01.01 2.049.212.00 2.480.911,00 2.979.399,73
62.239.756.0-0444.0049-02-02.01 321.223.00 383.180,00 450.709,14
62.239.756.0-0444.0049-02-02.04 2.929.00 1.530,00 8.049,38
62.239.756.0-0444.0049-02-03.02 5.895.00 7.382,00 8.139,10
62.239.756.0-0444.0049-02-03.03 8.043.00 3.060,00 6.388,04
62.239.756.0-0444.0049-02-03.07 785.00 998,00 1.098,58
62.239.756.0-0444.0049-02-03.08 8.797.00 11.648,00 13.444,92
62.239.759.0-0444.0049-13-01.01 36.204.00 52.404,00 96.575,67

Toplam 2.433.088.00 2.941.113,00 3.563.804,56

Meslek Yiiksekokulumuz 3 yillik biitce harcama tutarlari e- Biitge Sistemi
dikkate alinarak doldurulmustur.

Tablo 108: Biitce Uygulama Sonuglari

" .'.I‘oplam Biitg:"e KBO’ye Gire TBO’ye Gire

Tertip KBO Odenegi (TBO) Harcama | Harcama (%) Harcama (%)
62.239.756.0-0444.0049-02-01.01 2.099.997,00 2.979.399,73 2.979.399,73 142 100
62.239.756.0-0444.0049-02-02.01 347.664,00 450.709,14 450.709,14 130 100
62.239.756.0-0444.0049-02-02.04 13.057,00 8.049,38 8.049,38 62 100
62.239.756.0-0444.0049-02-03.02 8.141,00 8.139,10 8.139,10 100 100
62.239.756.0-0444.0049-02-03.03 6.614,00 6.614,00 6.388,04 97 96.58
62.239.756.0-0444.0049-02-03.07 1.101,00 1.101,00 1.098,58 100 100
62.239.756.0-0444.0049-02-03.08 13.445,00 13.444,92 13.444,92 100 100
62.239.759.0-0444.0049-13-01.01 184.751,00 179.953,28 96.575,67 52 53.67

Toplam 2.674.770,00 3.647.410,55 3.563.804,56

Meslek Yiksekokulumuz 2021 yili biitce harcama tutarlari e- Biitge Sistemi
dikkate alinarak doldurulmustur.
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Tablo 109:

Birim Biitgesinden Gergeklestirilen Ogrenci Basina Diisen Cari Hizmet

Maliyetleri
20.. 20.. 20..
S =
Finansman " Basina Toplam | 1 Toplam Ogre 1§

K = Toplam Ogrenci = q P Osren Diisen 5 . Diisen

aynagi Diisen Cari Cari Gider (V8 . [Cari nci X

Cari Sayisi Hizmet ci H(,:a" Gider Sayis 1 H(.:a”
Gider Ao Savyisi izmet izmet
Maliyeti Y Maliyeti Maliyeti
Hazine Yardimi 2.674.770,00 702 3810,21 3.647.410,55 | 802 4547,89 [3.563.804,56 801 4449,19

0Oz Gelir
Toplam 2.674.770,00 702 3810,21 3.647.410,55 | 802 4547,89 |3563804,56| 801 4449,19
Meslek Yiksekokulumuz, e-Biitce Sisteminden aldigimiz rapora gore

doldurulmustur.

Tablo 110: Déner Sermaye isletmesi Biitge Giderleri Uygulama Sonuglar

2019 2020 2021
s & < s < =
= |EZ E |ES E [ES
EX |E |28 | 24| £ |28 =g & |8
Ekonomik Kodlar S s |5 s & ° = & 8 SRl = s 8
2 |§ |[ES | TF 2 [FS| T E |ES
£Q |
01- Personel Giderleri
02- SGK. Devlet Primi Giderleri
03- Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04- Cari Transferler
05- Sermaye Giderleri
10- Ek Odeme
Toplam
Meslek Yiiksekokulumuz da doner sermaye biitgesi ve giderleri yoktur.
Tablo 111: Doner Sermaye Gelirleri
20.. 20.. 20..
= = =
g - £ E - £ E - £ E
N E = £ S N £ = £ & N £ = £ g
= TS24 32 = TE4 B2 = T4 BE
S O 1T ©= ) O 1T ©= S O 1T ©=
@] (@] @]
Toplam Toplam Toplam
Meslek Yiiksekokulumuzun doner sermaye geliri yoktur
Tablo 112: Birim Biit¢esinden Ogretim Eleman1 Basina Diisen Déner Sermaye Gelirleri
s g
(o] (o]
‘ . 2, 2,
S50e |5 & ZF|hEFE HESO:e |8 53h5EsEg 8598 |§ E3|B5ZsEs
ZICNS o  PoEA A~ @ o e BHYOEA 23 @ o e B OmA 23
A A
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Meslek Yiiksekokulumuzda Doner sermaye yoktur.

3.1.2 Mali Denetim Sonuclari
3.1.2.1. D1s Denetim

Meslek Yiiksekokulumuza ait bir dig denetim bulgusuna yer verilmemistir.

3.1.2.2. i¢ Denetim
Meslek Yiiksekokulumuzda 2021 yilinda i¢ denetim gergeklesmemistir.

2.4. PERFORMANS BILGILERI
Tablo 113: Performans Gdostergeleri

Performans Gostergeleri 2021

P.G. 1.1.1.1. Akreditasyon siireci baslatilan program sayisi

P.G. 1.1.2.1. Akran degerlendirilmesi yapilan program sayis1

P.G. 1.1.2.2. Toplam program say1s1

P.G. 1.1.2.3. Akran degerlendirilmesi yapilan program sayisinin toplam program
sayisina orani (%)

100

P.G. 1.2.1.1. Hizmet i¢i egitime (egiticilerin egitimi) katilan 6gretim elemani sayisi

23

P.G. 1.2.1.2. Toplam &gretim elemani sayisi

P.G. 1.2.1.3. Hizmet i¢i egitime (egiticilerin egitimi) katilan 6gretim elemani sayisinin
toplam Ggretim elemani sayisina orani

23

P.G. 1.2.2.1. Ders veren 6gretim elemant sayisi

P.G. 1.2.2.2. Toplam 6grenci sayisi 802 801

W
-
(O8]
()]

P.G. 1.2.2.3. Ders veren 6gretim elemani bagina diisen 6grenci sayisi

P.G. 1.2.3.1. Erasmus degisim programina katilan 6gretim elemani sayist

P.G. 1.2.3.2. Mevlana degisim programina katilan 6gretim elemani sayisi

P.G. 1.2.3.3. Degisim programlarina katilan toplam 6gretim elemant sayist

P.G. 1.2.3.4. Degisim programlarina katilan dgretim elemani sayisinin toplam dgretim
elemani sayisina orani (%)

(V)]
~

P.G. 1.3.1.1. Uluslararas: 6grenci sayisi

P.G. 1.3.1.2. Uluslararasi 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orant (%)

P.G. 1.3.2.1. Uluslararas: etkinlik sayis1

P.G. 1.3.3.1. Erasmus degisim programi kapsaminda gelen dgrenci sayisi

P.G. 1.3.3.2. Mevlana degisim programi kapsaminda gelen 6grenci sayisi

P.G. 1.3.3.3. Uluslararas: degisim programlar: kapsaminda gelen toplam 6grenci sayist

P.G. 1.4.3.1. Ogrencilerin mesleki gelisim ve kariyerlerine yonelik egitsel etkinliklerin
sayist

P.G. 1.4.4.1. Erasmus degisim programi kapsaminda giden 6grenci sayis1

P.G. 1.4.4.2. Mevlana degisim programi kapsaminda giden 6grenci sayist

[=lle] (e} BN e] (el =] =] e} (e} l=] [=j (=) () {e

P.G. 1.4.4.3. Farabi degisim programi kapsaminda giden 6grenci sayisi

P.G. 1.4.4.4. Ulusal ve uluslararas1 degisim programlari kapsaminda giden 6grenci
sayIsl

(=]

P.G. 1.4.5.1. Mezun 6grenci sayist 158 150 236

386 467 458

P.G. 1.4.5.2. Mezun olabilme durumuna gelen 6grenci sayisi

P.G. 1.4.5.3. Mezun 6grenci sayisinin mezun olabilme durumuna gelen dgrenci
sayisina orant

40,93 32,12 51,53

P.G. 2.1.1.1. Universite mali kaynaklarryla tamamlanan proje say1st

P.G. 2.1.2.1. Universite dis1 ulusal kurum ve kisilerden saglanan mali
kaynaklarla tamamlanan proje sayisi

P.G. 2.1.3.1. Uluslararas: kurum ve kisilerden saglanan mali kaynaklarla tamamlanan
proje sayisi

P.G. 2.1.4.1. Ogretim iiyesi say1st

P.G. 2.1.4.2. Ogretim iiyelerinin uluslararasi yaym says1 (Web of Science)

SO O ©
SIO|h]| O ©
SISO S ©

P.G. 2.1.4.3. Ogretim elemanlarmm uluslararas1 yayin sayis1 (Web of Science)
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P.G. 2.1.4.4. Ogretim eleman basina diisen uluslararasi yayim sayist (Web of Science)

P.G. 2.1.4.5. Ogretim iiyesi bagina diisen uluslararasi yaym sayisi (Web of Science)

P.G. 2.1.5.1. Ogretim iiyelerinin uluslararasi atif say1s1 (Web of Science)

P.G. 2.1.5.2. Ogretim elemanlarmimn uluslararasi atif sayis1 (Web of Science)

P.G. 2.1.5.3. Ogretim eleman basina diisen uluslararasi atif sayis1 (Web of Science)

P.G. 2.1.5.4. Ogretim iiyesi bagina diisen uluslararas: atif sayis1 (Web of Science)

P.G. 2.2.1.1. Rektorliik bilimsel arastirma projelerine saglanan destek miktari (b)

P.G. 2.2.2.1. Universite dis1 kurum ve kisilerin projelere sagladigi mali destek
miktari(b)

P.G. 2.3.1.1. Teknoparkta yiiriitiilen Ar-Ge ve girigsimcilik proje sayisi

P.G. 2.3.2.1. Teknoparkta tiniversitemiz 6gretim elemanlarmin sirket sayisi

P.G. 2.3.3.1. Teknoparkta tiniversitemiz 6grencilerinin girket sayisi

P.G. 2.3.4.1. Universite adma tescil edilen toplam patent/ faydali model/ marka say1s1

P.G. 2.3.5.1. Universite adina tescil edilen ticarilesmis toplam patent/ faydali model
/marka sayisi

P.G. 3.1.1.1. D1 danigsma kurullart ile yapilan toplant: sayisi

P.G. 3.1.2.1. Halka ag1k sosyal faaliyetlerin say1s1

P.G. 3.1.3.1. Cevre duyarlilig1 kapsaminda dis paydaslarla yapilan etkinlik say1st

(=) (=) je] el (el (e (o) fo ) B« 2= (=l =] (=] o] [a] )

P.G. 3.2.1.1. Plan d6énemi bagindan itibaren (2019) mezun olanlarin mezun bilgi
sistemine kaydedilme oran1 (%)

—_
[
(=]

P.G. 3.2.2.1. Daha 6nceki yillarda mezun olan 6grencilerimize yonelik diizenlenen
etkinlik sayisi

=

=] = (=] (e} [e) oo} (o) IRl () () fo) jel Bl el (=l (=l [=] =] o] (] [}
(=] (=) (=] (=) [=} (V. ] (=] Bl e] (e} (-} o} jo] Ble) o] (o) (o) =] =] (=] [}

P.G. 3.2.3.1. Kariyer sahibi mezunlarimizin katihmiyla gergeklestirilen etkinlik say1si

P.G. 3.3.1.1. Ogrenci memnuniyet diizeyi (%) 61.91 63.66 63.55

P.G. 3.3.2.1. Akademik personel memnuniyet diizeyi (%) 76.70 82.53 86.77

P.G. 3.3.3.1. Idari personel memnuniyet diizeyi (%) 64.15 75.20 74.98

P.G. 3.3.4.1. D1s paydas memnuniyet diizeyi (%) 60.00 88.51

P.G. 3.4.3.1. Miize, koleksiyon ve sergilere tiniversite disindan gelen ziyaretgi sayisi

P.G. 4.2.1.1. Kurum tarafindan verilen hizmet i¢i egitime katilan personel sayisi

j=j [ fe)

P.G. 4.3.1.1. Mali konulara iliskin verilen egitimlere katilan sorumlu personel sayist

P.G. 4.3.4.1. Déner sermaye gelirleri (b) 0

0
0
1
0
12.000 12.000 00

P.G. 4.4.1.1. Egitim-6gretim, aragtirma ve sosyal alanlar (m?)

Slo|ov o

P.G. 4.4.3.1. Kayittan diisen tanisir sayis1 0 0

P.G. 4.4.3.2. Taginir say1st 2654 2711 2736

P.G. 4.4.3.3. Tagmirlarm etkin kullanim orani [100- (Kayittan diisen tasinirlar/Mevcut
taginirlar x 100)]

100 100 100

I I
[ [
1 1
I I
| |
T T
| |
I I
I I
I I
I I
| |
I I
I I
[ [
[ [
I I
T T
I I
[ [
1 1
I I
! !
T T
| |
P.G. 3.1.4.1. Universiteyi tanitic1 ziyaret say1si | |
I I
: :
I I
Il Il
I I
| |
T T
| |
I I
I I
I I
[ [
1 1
I I
| |
T T
| |
I I
I I
I I
I I
[ [
I I

3. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

3.1. GUCLU YONLER

. Universitenin kurumsallasmas1 yéniinde kurum i¢i demokrasini isletilmesi icin
idarecilerin sergiledigi kararli tutumu,

o Tiim birimlerin yeterli bilgisayar donanimina ve Laboratuvarlarina sahip olmasi,

o Farkl1 Fakiilte ve birimlerden gelen 6gretim elemanlarinin tecriibe sel yaklagima,

. Mevcut programlara cevap verebilecek durumda olan fiziki yapilanmamiz ile
teknolojik imkanlarimizin yeterli diizeyde olmasi,

. Teknolojinin egitimde kullanilmasinin yayginlasmast,

o Kaliteli egitimin tesvik edilmesi,
Ogrencilerimizin sakin ve huzurlu bir ortamda egitimlerini siirdiirmeleri

3.2. IYILESTIRMEYE ACIK YONLER
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. Bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve sportif altyapinin yetersizligi,

Oz gelirlerin yetersiz olmasi ve hazineden yeterli pay alinmamast,
Kurumsal kiiltiiriin yeterince gelistirilememesi,

Okulumuzun sosyal imkanlariin simirli olmast,

) Universitemizdeki kadro sikintisi nedeni ile Yiiksekokulumuzda

Akademik personel sayisinin yetersiz olmasi,

Biitce imkanlarimizin hedeflerimiz dogrultusunda yetersiz olmasi.

3.3. DEGERLENDIRME
Diinyada gelismis tilkelerin en 6nemli insan kaynagin1 Meslek okullarindan mezun
olan genglerin olusturdugu bilinen bir gergektir. Giinlimiiz de gelismis {ilkelerde pek cok
meslek, konuyla ilgili egitim alinmadan yapilamamaktadir. Bu nedenle genclerin bir meslek
sahibi olmak ya da isletme acmak i¢in mutlaka bir mesleki egitim almalar1 gerekmektedir.
Ozellikle sanayi ve hizmet sektdriiniin ara eleman gereksinimi bu okullar tarafindan
karsilanmaktadir. Olusturulan meslek standartlarina gore acilan meslek okullari sayesinde,

sanayi ile esgiidiim i¢inde isleyen mesleki egitim sitemi de basarili sonuglar vermektedir.

4. ONERIi VE TEDBIRLER

Meslek olarak sectikleri bir dalda egitim gorerek, gelismis toplumlar seviyesinde yer
almamiz1 saglayacak olan Meslek Yiiksekokullarinin egitim sistemimizdeki 6nemi biiyiiktiir.
Ulkemizde yiiksekdgrenim goren dgrencilerin yaklasik dortte biri Meslek Yiiksekokullarmda
okumaktadir. Ancak, bu okullara gelen 6grencilerin diisiik puanla yerlestirilmeleri nedeni ile
ogrencilerin lise bagar1 profilleri diisiik olmaktadir. Artan issizlik nedeni ile ara eleman olarak
istihdam edilmeyi bekleyen mezunlar, Fakiilte mezunlarinin ara eleman olarak istthdama razi
olmalar1 nedeni ile biiyiik sikinti yasamaktadirlar. Caligma yasaminda igverenlerin tercih
edecegi ve eksikligini duydugu alanlarda programlar agilarak, okullarin etkinliginin arttirilmasi

yararl olacaktir.
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EK-1: iC KONTROL GUVENCE BEYANI

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim ¢ercevesinde;

Harcama birimimizce gerceklestirilen is ve islemlerin idarenin amag¢ ve hedeflerine, iyi mali yonetim
ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gergeklestirildigini, birimimize biit¢e ile tahsis
edilmis kaynaklarin planlanmis amaglar dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini,
birimimizde i¢ kontrol sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigin bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yénetim bilgi sistemleri, i¢
kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlari ile denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin gtivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Emirda g MYO
15/01/2021

Prof. Dr. Mustafa Kemal YILDIZ
Emirda g M. Y. 0. Midiiri
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EK-2: BIRIM YONETIM KURULU

1-Meslek Yiiksekokulumuz 2021 yili Birim Degerlendirme Raporunun goriisiilmesi.

KARAR:
Meslek Yiiksekokulumuz 2021 yilina ait hazirlanan Birim Faaliyet Raporunun Y 6netim

Kurulumuzca kabul edilmesine, oy birligi ile karar verildi.

Prof. Dr. Mustafa Kemal YILDIZ
BASKAN

Dr. Ogr. Uyesi Akif ABDULLAH  Ogr. Gor. Zafer KARDES ~ Ogr. Gor. Dr. Erhan BABAC
UYE UYE UYE

Ogr. Gor. Yunus Ahmet MUMYAKMAZ  Ogr. Gor. Mehmet Ali ERFIDAN  Turgut KIRCA
UYE UYE RAPORTOR
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