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EMIRDAG MESLEK YUKSEKOKULU
BILGISAYAR PROGRAMCILIGI PROGRAMI
AKRAN DEGERLENDIRME RAPORU

0.1-PROGRAMA AIT BILGILER
Programa ait yeterli bilgi verilmistir.
1-OGRENCILER

1.1-Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmayi hedefledigi ¢iktilan (bilgi,
beceri ve davraniglar)) ongériillen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir.
Ogrencilerin kabuliinde goz 6niine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore
gelisimi degerlendirilmelidir.

Programda 6grenci kabul kosullari ve program kazanimlari agik sekilde ifade edilmistir.

1.2-Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, cift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi
uygulamalan ile baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis
kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintii olarak tanimlanmis ve
uygulaniyor olmalidir.

Yatay ve dikey gecis ile ilgili yeterli bilgi verilmistir.

1.3-Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlagsmalar ve
kurulacak ortakhklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak onlemler
alinmalidir.

Ogrenci degisim programi ile ilgili yeterli bilgi saglanmistir. Ogrencilerin tesvik edilmesi ve
bilgilendirilmesi adina farkli planlamalar yapilabilir (bilgilendirme toplantisi vb.).

1.4-Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

Ogrenciler icin yeterli danismanlik hizmeti saglanmaktadir. Kariyer planlamalari icin
Ogrencilere ilgi alanlari dahilinde alt dallara (web, veri tabani yénetimi vb.) kisisellestirilmis
yonlendirmeler yapilabilir.

1.5-Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilari
seffaf, adil ve tutarli yontemlerle 6l¢iilmeli ve degerlendirilmelidir.

Ders degerlendirmeleri hakkinda acik bilgiler verilmistir.
1.6-Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programin gerektirdigi tiim

kosullarin yerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistiriimis ve uygulaniyor
olmahdir.



Mezuniyet yeterlilikleri hakkinda gerekli bilgiler saglanmistir.

2-PROGRAM EGIiTiM AMAGLARI
2.1-Degerlendirilecek her program igin program egitim amaglari tanimlanmig olmahdir.

Egitim amaclari hedefe uygun sekilde tanimlanmigtir.

2.2-Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedefleri ve mesleki beklentiler tanimina uymahidir.

Belirlenmis amaclar mezun durumundaki 6grencilerin kariyer hedefleri ile uyumludur.
2.3-Kurumun, fakiiltenin ve béliimiin 6zgorevleriyle (misyonu) uyumlu olmaldir.
Kurum, yiksekokul ve programin 6zgorevleri uyumludur.

2.4-Programin gesitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.
Siurece dahil edilen i¢ ve dis paydaslar uygun ve yeterli sekilde tanimlanmistir.
2.5-Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmahdir.

Baglanti adresi yeterlidir.

2.6-Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla
gilincellenmelidir.

Program glincellemeleri belirtildigi sekilde yapilmaktadir.

3-PROGRAM CIKTILARI

3.1-Program ciktilari, program egitim amaglarina ulasabilmek icin gerekli bilgi, beceri ve
davranis bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK, FEDEK, SABAK, EPDAD vb. gibi)
Degerlendirme Ciktilarini da icerecek bicimde tanimlanmalidir. Programlar, program egitim
amaglarniyla tutarli oimak kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ciktilari tanimlayabilirler.

Program ciktilari yeterli sekilde tanimlanmistir.

3.2-Program ciktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek igin
kullanilan bir 6lgme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

Program cikti diizeylerinin belirlenmesi agikca ifade edilmistir.

3.3-Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan o6grencilerinin program c¢iktilarini
sagladiklarini kanitlamahdir.



Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilerinin program ciktilari ile ilgili
yeterince bilgi verilmektedir.

4-SUREKLI iYiLESTIRME

4.1-Kurulan olgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin
siirekli iyilestiriimesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmahdir.

Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli
iyilestirilmesine yonelik olarak kullanilmasi hususunda yeterli ve detayh bilgi verilmistir. Bu
baglamda her donem sonunda program 6gretim elemanlarinin yapacagi toplantilarla siireg
desteklenebilir.

4.2-Bu iyilestirme calismalari, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere,
programin gelismeye acik tiim alanlan ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut
verilere dayali olmalidir.

Bu iyilestirme calismalari, programin gelismeye acgik tiim alanlari ile ilgili, sistematik bir
bicimde toplanmis ve somut verilere dayali olarak ifade edilmistir.

5-EGITiM PLANI

5.1-Her programin program egitim amagclarini ve program giktilarini destekleyen bir egitim
plani (miifredati) olmalidir. Egitim plani bu odlgiitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii
bilesenleri icermelidir.

Egitim plani bu 6lclitte verilen ortak ve disipline 6zgii bilesenleri icermektedir.

5.2-Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davranislarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

Uygulanan egitim yontemleri 6grencilere istenilen bilgi, beceri ve davranislari kazandiracak
sekilde diizenlenmistir.

5.3-Egitim planinin 6ngoriildiigii bicimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli
gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.

Egitim planinin 6ngorildiglu bicimde uygulanmasini glivence altina alacak ve sirekli
gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmaktadir.

5.4-Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda
temel bilim egitimi igermelidir.

Programin egitim plani 40 AKTS tutarinda temel bilim egitimi icermektedir.



5.5-En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(mihendislik, fen, saglik...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi igermelidir.

Programin egitim plani yeterli AKTS diizeyinde meslek egitimi icermektedir.

5.6-Egitim programinin teknik igerigini bitiinleyen ve program amaglari dogrultusunda
genel egitim olmalidir.

Programin egitim plani yeterli diizeyde genel egitim icermektedir.
5.7-Ogrenciler, onceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili
standartlari ve gergekci kisitlari ve kosullari icerecek bir ana uygulama/tasarim

deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

Programda yeterli dizeyde uygulama egitimlerinin yaninda 30 is glni staj uygulamasi
bulunmaktadir.

6-OGRETIM KADROSU

6.1-Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak lizere, 6gretim liyesi-6grenci iliskisini,
6grenci danismanligini, Giniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve
isverenlerle iliskiyi siirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarini kapsayacak
bicimde sayica yeterli olmahdir.

Programa ait 6gretim elemani kadrosu yeterli bulunmustur.

6.2-Ogretim kadrosu vyeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde
siirdiirilmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamahlidir.

Programa ait 6gretim elemani kadrosu yeterli niteliklere sahip bulunmustur.

6.3-Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlan saglamaya ve
gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmahdir.

Ogretim (yesi atama ve vyiikseltme kriterleri hususunda yeterli bilgi paylasiimistir.

7-ALTYAPI

7.1-Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaclarina ve program ciktilarina
ulagmak i¢in yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmahidir.

Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat egitim amaclarina uygun ve yeterli bulunmustur.
Yardimci teknolojik aletlerin (projeksiyon, ses sistemi gibi) birime kazandirilmasi ile daha
verimli hale gelebilir.



7.2-Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel
gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini
destekleyen ve 6grenci-6gretim liyesi iligskilerini canlandiran uygun altyapi mevcut
olmahdir.

Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalari hakkinda uygun ve yeterli altyapi mevcuttur.
7.3-Programlar 6grencilerine modern miihendislik araglarini kullanmayi 6grenebilecekleri
olanaklan saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaglarini
destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve 6gretim liyelerinin bilimsel ve egitsel caligmalari igin
yeterli diizeyde olmalidir.

Bilgisayar ve enformatik altyapilari yeterli diizeydedir.

7.4-Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklari egitim amaglarina ve program ciktilarina
ulasmak icin yeterli diizeyde olmalidir.

Belirtilmis olan kiitiphane erisimi kolay ve yeterlidir.

7.5-Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik énlemleri alinmis
olmalidir. Engelliler igin altyapi diizenlemesi yapilmis olmalidir.

Gerekli guvenlik onlemleri alinmig ve engelliler igin uygun dizenlemeler yapilmistir.

8-KURUM DESTEGIi VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1-Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen
strateji, programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

Destek ve kaynaklarin yeterli oldugu gérilmustir.

8.2-Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu cekecek, tutacak ve mesleki gelisimini
siirdiirmesini saglayacak yeterlilikte olmalidir.

Destek ve kaynaklarin yeterli oldugu gérilmustr.

8.3-Program igin gereken altyapiyl temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek
parasal kaynak saglanmalidir.

Destek ve kaynaklarin yeterli oldugu gorilmustdir.
8.4-Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler
saglanmalidir. Teknik ve idari kadrolar, program ciktilarini saglamaya destek verecek sayi

ve nitelikte olmalidir.

Destek ve kaynaklarin yeterli oldugu gorilmustdir.



9-ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SUREGLERI

9.1-Yiiksek6gretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger
alt birimlerin kendi iglerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program
¢iktilarinin gergeklestirilmesini ve egitim amaclarina ulasilmasini destekleyecek sekilde
diizenlenmelidir.

is akisi uygun sekilde yiritiilmektedir.
10-PROGRAMA 0zGU OLGUTLER
10.1-Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidir.
Programa 0zgu olgitler saglanmaktadir.
SONUC
Yapilan degerlendirme sonucunda Bilgisayar Programciligi Programinin ele alinan olgitler

kapsaminda yeterli dizeyde oldugu, yeterli teknik ve bilgi dizeyine sahip 0Ogrenciler
yetistirdigi gértlmustir.



